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COMISION

COBIERNO ¢/ PRESIDENCIAL
GUATEMALA POR LA PAZ Y LOS
DERECHOS HUMANOS

1. INTRODUCCION

Es una institucién publica que fue creada mediante el Acuerdo Gubernativo ndmero
100-2020, reformado mediante Acuerdo Gubernativo numero 306-2022, ambos
emitidos por el Presidente de la Republica, en Consejo de Ministros, con el objeto,
entre otros, de promover transversalmente y coordinar dentro de las instituciones
publicas, asi como en las organizaciones regionales, municipales y comunitarias, los
mecanismos efectivos para la cooperacién y la inclusién de acciones que favorezcan la
paz, los derechos humanos, asi como la prevencién y atencién de la conflictividad.

En ese marco, de conformidad con lo que establece en el articulo 10, numeral 28 de la
Ley de Acceso a la Informacién Publica, Decreto Numero 57-2008 del Congreso de |la
Republica de Guatemala, asi mismo de conformidad con la Ley de Idiomas Nacionales,
Decreto NUmero 19-2003 del Congreso de la Republica de Guatemala, la Unidad de
Género de la Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos COPADEH
presenta el Informe de Pertenencia Sociolinguistica correspondiente al mes de marzo
2023.
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GUATEMALA POR LA PAZ Y LOS
DERECHOS HUMANOS

2. TEMPORALIDAD

La ley de Acceso a la informacién Publica y la Ley de Idiomas Nacionales no establecen
la periodicidad con la que deba realizarse el informe, solamente el articulo 10 de la Ley
de Idiomas Nacionales indica que “deberan llevar registros”, entendiéndose que es una
obligacién permanente”.

En tal sentido, para que el informe sea de utilidad institucional se plasma el servicio
brindado con pertenencia sociolingulistica correspondiente al mes de marzo 2023.

3. BASE LEGAL Y NORMATIVA

La Ley de Acceso a la Informacién, Decreto NUumero 57-2008, articulo 10, numeral 28,
indica que: "las entidades e instituciones del Estado deberan mantener informe
actualizado sobre los datos relacionados con la pertinencia sociolinglistica de los
usuarios, a efecto de adecuar la prestacién de los mismos"

Ley de Idiomas Nacionales, Decreto Numero 19-2003; esta ley tiene por objeto regular

el reconocimiento, respeto, promocién, desarrollo y utilizacién de los idiomas de los
pueblos Mayas, Garifuna y Xinca en Guatemala.
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4. DESCRIPCION DE LA RECOPILACION DE LOS DATOS

La Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos COPADEH ha brindado
atencién a diferentes personas durante el mes de marzo 2023 teniendo en cuenta
como principal objetivo el enfoque sociocultural y sociolinguistico, la Direccién de
Fortalecimiento de la Paz (DIFOPAZ) a través del Departamento de Formacién y
Capitacion en Cultura de Paz, realizé los siguientes eventos:

Subproducto Tema DObjetivo Fecha Lugar

10212023 | Quetzaltenango

2H0E2023 [Quiché
1600202023 | Alta Verapaz
170212023 [Quichsé
2000242023 | Quiche
2032023 | Quiché
240212023 | Jalapa
2HOZZ023 | Quetzaltenango
Al finalizar el conversatario, el 240242023 | Totonicapan
participantte pri;c!rél: identiFicartg c_IeFinir ZIRIE02E [Suchitepéquez
conceptos basicos en materia a
Derechops Humanos, Cultura de Faz SMI3H2NZE_| Gustemals
. y Dislogo coma una herramisnta BINZZ0ZE | Guatemala
wonflictos para la prevencion de conflictos. 02023 | Guatemals
HOX2022 [Guatemals
170302023 | Quetzaltenango
2032022 | San Marcos
200302023 | San Marcos
15032023 | Jalapa
00302023 | Guatemala

Conversatorio Derechos
Humanos, Cultura de Paz y
Didloga como herramisnta

para la prevencian de

Servidares Piblicos y Ciudadancs THIZZ0ZE | Guatemals
farmados § capacitados en Cultura ZHOHE023 | Guatemals
de Paz, respeto a los Derechos 2410272023 |lzabal
Humanos y Mecanismos de Dijlogo 2303
Conwersatorio Derechos 2200242023 | Jalapa

Sensibilizar en laimportancia de la 2023

T o . SanMarcos
participacion politica de la mujer

1EI0202023 | Santa Fosa
28022023 |Escuintla
W032023  |lzabal
1032023 |lzabal
210232027 | Guaternala
TIOH2023 | Quetzalenango
02022 [Cuetzaltenango

8032023 | San Marcos
Die=eribir que &5 una Cultura de Faz, THOGZ023 | Guiche
relaciconando y expllpando los ]
elementos que contribuyen para
alcanzarla,

Humanos con enfoque alas
Mujeres

Conuersatario
Construyendo una Cultura
de Paz

Chimaltenango
20002023 |El Progreso
2W032023 | Zacapa
2W032023 | Zacapa
ZH0M2023 | Chiquimula
2103f2023 | Retalhuleu
220032023 [ Suchitepéquez
02023 | Totonicapan
100302023 |Salald
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GUATEMALA POR LA PAZ Y LOS
DERECHOS HUMANOS
Subproducto Tema Objetivo Fecha Lugar
140242023 |Petén
Taller de Disloga cama Identificar valores y principios del | OH2023 lzabal
Herramienta parala dilaga, para su aplicacidn enla
Traﬁ;:rerl:u?;gﬁ e prevencisny atencian de 200032023 | Retalhuleu
Conflictos conflictos.
SI0HZ023 | virtual
Describir que e= una Cultura de Paz,
Taller Construyenda una relacionando y explicando los sai02t2023 | wirtual
Cultura de Paz elementos que contribuyen para
alcanzarla
Diefinir conceptos bisicas sobre
Taller de Conocimientos Derechos Humanos, to}m:ando en
Eidsicos en Derechos PUBNEA SUS rActenisicas. | 46inai2023 | Winusl
H clasificacion e identificar alqunos
umanos
walores que promuewen el respeto
4 los mismos.
Conuersatario Aportes del Fie=altar los aportes del pusblo
. - . Fueblo Afrodescendients afrodescendientes parala 02023 Guat I
Servidares F‘ubllcps Y Ciudadanos para la Construseidn de la construscian de la sociedad Hatemata
formados y capacitados en Cultura | o biegad Guatemalteca guatemalteca,
de Paz, respeto 3 log Derechos
Humanos y Mezanismaos de
Didlogo
140202022 | Alka Verapaz
Al finalizar el conversatoria, el
participante podra: identificar y
definir conceptos bisicos en
materia de liderazgoy entender sy | 15#022023 Alts Verapaz
Conversatario Un Lidar _funlciérlu’como Il'del: para su Falmilia.
institucion y su nacion.Al finalizar el
paralaPaz . S B
conversatario, el participante podra:
identificar y definir conceptos 160242023 Altz Verapaz
basicos en materia de liderazgoy
entender su funcidn como lider para
=u Familia, institucidn y su nacian,
280212023 Salald
Leccion de Apertura 2023 Coordln.ar anivel de Ilas
C roric "El Disl dependencias del Organismo
on-.'ellsF? D"'Dt I 1alago Ejecutivo y otros actores sociales,
o Y : eijpe 0 alns larealizacidn de eventos de 032023 lzabal
JEres tos umranos cton':o farmacion y capacitacion en el
clmleréolf par: u;melp arla Fomenta de una Cultura de Paz
uitura de Faz bazada enla no violencia

De los cuales se adjunta los siguientes listados que detallan las actividades y la
poblacién a la cual fue atendida.
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Tabla No.1 parte 1

Poblacidn atendida

GENERO EDAD ETNIA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Tema DObjetivo Fecha Lugar & o a8 = —
" @ . a|l B A o _ ] =] =

5 o £ 3
2 g = =] gl:.“' = = ] 3% ;% 2 = z = =z 2 £ 3_9“
0202023 [ Quetzalenango 5 22 o o 27 u] u] T o a 1] a o 1] 1] a
SHUZEIZE | Quiche 26 0 13 1 26 o o] 28 i i 0 i 0 i i i
TEIIZIZ02E | Alta Werapas Iz 3 il 1 63 [T 21 i 4 i i i i i i
1H0242023 | Quiché 26 1] 26 a] 2 1] 1] 1] a] a] 1] a] 1] 1] 1] 1]
2000202023 | Quiché 37 3 40 o] 4 1] 1] 1] o] o] 1] o] 1] 1] 1] a
200342023 | Quiché 23 14 o] o] 37 1] 1] ] o] 3 1] o] 1] 1] 1] a
240242023 | Jalaps 1] 16 a o] 6 1] 1] 16 o] o] 1] o] 1] 1] 1] a
240202022 | Quetzaltenango 1] 21 o] o] 21 1] 1] 12 o] o] 1] o] 1] 1] 1] a
Conversatorio Derechns | 1 Analizar el conversatario, el [ 54M0202083 | Totonicapin ] EE] i o 42 o 0 i i i i a 1] i i [i]
Humanos, Cultura de Paz | PTMCipante podr: identificar y definit 570202023 | Suchitepbquez 10 12 16 o 22 of @ 13 i i 0 i i 0 0 a
Didlogn como heramisn D°°“ffp‘fj bas'wsénl[“a‘fj"a; SUMEIES | Guatemala D 5 o 234 0 0] za4 ] ] 0 ] i 0 0 1
parslaprevenciends | Do LSS SN L T8 | ons053 | Guaremals a0 274 o 0] 684 0 0] &e4| 0] 0 i [ 0 i i [
conflictos parala prevencicn de conflictos. T0H202E | Guatemala 3 10z a] a] 105 1] 1] 105 a] a] 1] a] 1] 1] 1] 1]
02023 | Guatemala Z 35 z o] 100 1] 1] 100 o] o] 1] o] 1] 1] 1] a
032023 | Quetzaltenango 107 56 a a 193 1] 1] 1] a u] Ju] u] i} Ju] Ju] a
202023 | San Marcos a7 23 o] o] 410 1] 1] 40 o] o] 1] o] 1] 1] 1] a
200242022 | San Marcos 29 13 4 o] 48 1] 1] 48 o] o] 1] o] 1] 1] 1] a
150032023 | Jalapa 40 1 18 E) 4 1] 1] 4 [u] [u] 1] [u] [a] 1] 1] a
MOH2023_| Guatemala 2 9 i o] 1 o] o w [ i ] i ] ] ] [
SHOZZZE | Guatemals 9 [ i o202 o] o] em [ i 0 i 0 0 0 [
ZHOZZZE | Guatemals 7 0 i i 7 [ 7 [ i [ i [ [ [ [
ZHIZIZIZT |lzabal ] 53 i o &2 o o 62 i i ] i ] ] ] i
Conversatario Derechos | o oo importansia de 1a 2202f2023 | Jalapa 10 0 3 0 0 8 0 z 0 ] ] ] ] ] ] ]
Humanos con enfoque alas P o N 810312023 | San Marcos 157 0 82 21 157 0 0 0 0 a 1] a 1] 1] 1] 1}
Mujeres participacian politicade lamuier |0 o023 [Santa Rosa B 3 23 o 29 ol o 23] o o i [ 0 0 0 [
280212023 | Escuintla z| =03 13 o] 205 ol 17 i i 0 i i 0 0 i
W0H2023_|Izabal TE] &2 0 ol 198 o o s i i 0 i i 0 0 i
WOHZ0Z3_|lzabal 5 ] ] 076 ] I ] 0 0 0 0 0 0 0
20032023 | Guaternala 12 o7 a] a] 1] 1] ;] a] a] 1] a] 1] 1] 1] 1]
TIH2023 | Quetzaltenango 44 5] 24 5 1] 1] 10 a a 1] o] 1] 1] 1] a
TI02023 | Huetzaltenango 56 4 33 g 1] 1] 23 a a 1] o] 1] 1] 1] a
. 802023 | San Marcos i 1] g2 21 15 1] 1] 1] o] o] 1] o] 1] 1] 1] a
Conversatario Deescribir que es una Cultura de Paz, ™ 300375073 | Quiche i ) 86| 25| 20 o0 ] ] ] i i 0 i i i
Construyendo una Cultura Irelaclonando L] expll_c;)ando las BINA2023 | Chimaltenango 24 7 13 [ k7] [i] [i] = [u] [u] a a a a a a
dePaz Elementos Que ConiibuNen para o nare023 Bl Progresa B 0 o] 125 o o] o s o o [ 0 i [ [ ]
) 2032023 | Zacapa 33 5 23 4 48 ol ol o 48 i i 0 i i 0 0 i
ZWIEH20E3 | Zacapa EHERE ] 0| 328 4 0] 0] zes 0 0 0 0 0 0 0 0
2EMH202F | Chiquimula 0] 260 a] 0] 26 1] 1] 0] 260 a] a] 1] a] 1] 1] 1] 1]
2032023 | Retalhuley 14 32 3T 4 4 1 1] 1] 45 o] o] 1] o] 1] 1] 1] a
2200302023 | Suchitepéguez 20 15 22 a 3 1] 1] 1] 38 o] o] 3 1] o] 1] 1] 1] a
02023 | Totonicapin ES g 52 10 T [t 1] 1] 5 o] o] T 1] o] 1] 1] 1] a
0/032023 | Selold 23 3 36 i 5 s o o 0 i i 5 ] i ] ] ] i




COMISION

GOBIERNO PRESIDENCIAL
GUATEMALA POR LA PAZ Y LOS
DERECHOS HUMANOS
Parte 2
Poblacisn atendida
GENERD EDAD ETHIA PERZDONAE CON DIZSCAPACIDAD
Tema Dhbjetiroe Fecha Lugar _ B . -
» a 3 =z o E| = | = ] £ g
= A = | = 5 F g = = 8 3 8
9 % | &d| = 3 E d
14/02/2025 | Potén 17 23 40 10 30 40 T 1] ] ez} 1] 1] 40 ] 1] ] ] ] 1]
Ta:er de Disloge cclvmo |dentificar valores y principios del | WOSE0EE [lzabal 1l # 25 2| 22 1 25 zo0l of 2z 0 25 0 a o o
er'rpamlenh. parafa didloge, para su aplicacién en la
revencian i pravencién y atencidn de 2000512025 | Retalhulen 4 15 19 3 15 1 13 I} il 0 13 il 1} 19 0 il ] ] 1] 0
Tranzfarmacian 4 canflictos
Conflictas -
et B0H2023 | i) gr| w4 m| x| #| 9| e sl ol of v o 3 wm| o 11 2 0 0 0
Drezeribir qud ez una Cultura de Paz,
Taller Constrayends una relacionanda y explicanda los | axunzia003 [ i) g3 44| 07| 43 &7 1 107 sl 3 o a2 1 3 w7 0 1 5 0 1 0
Cultura de Paz elementos que contribugen para
Lo anoorl
Diefinir concephos bisicos sobre
Taller de Conocimicntos Dtrechosi‘iu’manos. to‘r:\:fnd’o -
Bidzicos en Derechos cusnta 2us caracteristicaz, 1102120273 | Wirtual 47 24 Kl a4 ar I} K & il 0 B4 il 2 Kl 0 il 1 I} 0 il
i clagificacién ¢ identificar algunas
- walores que promucesn ¢ respeko
alos mismos.,
Conersatorio Aportes del | Rlesaltar los aportes del pueblo
Puchlo Afradescendiente afradescendientes para la 05025 [ Guatemak b o] B al 33 3 51 o1 1 3\ o o 51 i i n n i i
para la Construccian de la construccion de la sociedad
Sociedad Guatemalteca gquatemalteca.
i0z/e0es | Alka Yerapaz 12 16 28 1 25 2 28 28 1] 0 LI} 1] i} 28 0 1] i} i} 0 1]
Al finalizar el conversataorio, el
participante podrd: identificar y
definir conceptos bisicos en materia
de liderazge y entender su funcidn [ 19/02/20275 Alca Werapaz 12 12 24 4 12 2 24 24 0 0 1} 0 o 24 0 0 0 0 0 0
Conversaterio Un Lider o ceme fider Pars = Fm:mh?'
ara la Paz inztitucidn y su nacion. Al finalizar ¢J
P conversatoria, ¢l participante podra:
identificar y definir concephos 60202025 [ Ala Werapaz g 3 46 0 36 il 46 46 0 0 1} 0 o 16 0 0 0 0 0 0
bisicos en materia de liderazgo g
entender su Funcién com lider para
zu familia, institucidn y su nacién,
2si02f2023 Salald 1 1 22 0 13 3 22 4 0 0 % 0 0 22 0 0 o o 0 0
Leccién de Apertura 2025 Eoardinar a nivel de laz
R, dependencias del Organizma
Conversatorio "El Didloge Ei h N 2 saciales, |
ol Respeto alos Derechos jecutita y otras actoris sacisles, la
¥ o realizacidn de evenbos de Formacidn | SIOR2023 lzabal a4 16 50 21 23 E 50 2 o 4 2 il 2 50 0 il I} I} 0 il
Humanos coma cimicntos P
y capacitacién cn el Fomenta de una
para famentar la Cultura des [ 0 ) g Paz basada on s ne
Paz wiglencia
Marzo 2023 2261| ZEE1| 4922 | F6E3| 1094 | 145 492Z( 1341 1| 45| 3505 1 17| 4922 o 3 ) L] 1 L]
TOTALES 2261| 2661 4522|3683 | 1094 | 145 49322 1341 13| 45| 3505 1 17| 4332 o 2 a o 1 o
4922 4322 4922 12
Porcestaje 46% S4% TSR 222| 374| 2T7G| ozl 12| TI?G| DZ| D?Gl 02| UZ| Dx| 074| 02| 0%




COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -COPADEH-
INFORME SOCIOLINGUISTICO CONSOLIDADO (MENSUAL)
DEPARTAMENTO O UNIDAD: DIFOPAZ MES QUE CORRESPONDE: _Marzo 2023

[DECRETO Mo. 57-2008 Art. 10 Nimeral 28)
IHDiGEHA HO IHDi GEHA oTRO TOTAL
LADIHOIHEETI
LERED GARIFUHA ZIIHKA 20 :EUF;I::::."IiEs
Cadigo Cadigo TS
RANGO DE EDAD g |Commidad | Commidad | bl oy g g [ m | n {m| B m | on
Lingui=stica Limg#i stica
13-18 akos 0 1 1 1 0 0 0 i 0 i 0|0 0 1 1
13-16 anos 16 B 12 0 [ 0 1] 0 1] o | o] 16 12 28
13-18 aios ] 10 46 10 [ 0 [ [i] [ [1] [ o | 51 46 a7
13-18 akos 1 1l 1 1 0 [ 0 1] 0 1] oo 1 1 3
13-16 ames 14 1z [ iz [ [ [ [ [ [ o | o ™ 0 14
13-18 akos 0 15 B 15 0 [ 0 1] 0 1] oo 0 F] 3
13-16 anos 16 1 16 17 0 [ 0 ] 0 ] 2 2] 18 16 36
13-16 anos 0 24 [ 24 4 0 0 [ 0 [ [ q 0 q
13-18 akos 105 25 B 25 0 [ 0 1 504 | 1533 1 1 [ 913 |[1629| 2542
13-18 amos [ 27 [ 27 [ [ [ [ [ [ 1[0 1 0 1
13-30 ako= 1 1 13 1 0 [ 0 1] 0 1] oo 1 13 14
13-30 ako= 1 B [ & [ [ [ [ [ [ 0| o 1 0 1
13-30 ako= 33 10 7 10 0 [ 0 1] 0 1] o [ o] 39 T 46
13-30 ako= 10 1 4 1 0 [ 0 ] 0 ] o [ o] 10 q 14
[ 13-30 anos 103 1z 1 12 ol of[o] o 0 [ o [o|[109] 1 110
19-30 anhos [ 14 1 14 0 [ 0 1 1 1] 1 1] 1 2 3
19-30 ahos 0 15 § 15 0 [ 0 [ 0 1 0 [ [1] E] E]
19-30 anhos & 1 i 17 0 [ 0 [i] 1 1 oo 8 38 46
13-30 anos i 15 1 15 [ [ [ [1] ] [] [ [] 1] 1 1
19-30 anos [ 23 [] 23 0 [ 0 ] [ 1 [ 0 1 1
19-30 anhos 0 24 [ 24 3 4 0 [ 0 [ [ E] q 13
19-30 afos 20 28 42 25 0 0 3 [ 153 472 4 1 {180 ] 515 695
19-30 anhos [ 27 [] 21 1 [ 0 [] 1 1 1 1] F 1 3
31-59 ahos 0 1 1 1 [ [ [ [1] 1 [ [ [ 1] 1 1
31-59 anos 1 3 [] § 0 [ 0 [] 1 1] oo 1 0 1
31-59 anos 137 10 26 10 0 0 0 [ 1 [ 0l o| 198 26 224
31-59 afos 13 1l 4 1 [ [ i [1] 1 [i] i 0| 20 q 24
31-59 anos 151 12 3 12 0 0 0 [ 1 [ 0 lo | 182 3 185
31-59 anos 1 14 [ 14 [ [ [ [1] 1 [ [ [ 1 1] 1
31-59 anos [ 16 1 15 0 [ 0 [] 1 1] oo 0 1 1
31-53 ainos 23 17 BE 17 0 0 0 a 0 1 0 a 23 BT 36
31-59 anos [ 23 [] 23 0 [ 1 ] [ [ [ 1 1] 1
31-59 anos 0 24 a 24 12 & 0 a 0 a 0 a 12 [ 18
31-59 afos 25 28 14 25 [i [i 7 [i 234 | 183 2 1 | 326 | 208 534
31-59 anos [ 27 [] 21 3 [ 0 [] 3 1 1 1] T 1 8
60 afios en adelante | 34 10 [ 10 0 [ 0 [ 0 [ 0 o | 34 [1] 34
60 anios en adelante | 44 12 2 12 0 [ 0 [ 0 [ o[ o] 44 2 46
60 anios en adelante | 1 1 14 17 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 1 14 15
60 afios en adelante | 0 24 [ 24 4 2 0 [ 0 [ 0 [ q 2 [3]
60 anios en adelante | 4 25 2 5 0 [ 0 [ 13 13 ool 23 241 44
SUB-TOTAL 928 413 I3[ 121N 2 [1276[2229( 13 | & [2261|2661] 4922
Tabla No. 2

CODIGOS COMUNIDADES LINGUISTICAS
Bchi o Mam 12 REFERENCI | M=MU.JEF
Alateka 02 Mopan [ 13 A H=HOMER
Bw akateka 03 Pogomam| 14
Ch'orti’ 04 Pogomehi| 15 Elaborado par: Jannia Archila
Chalchiteka o5 anjob’al| 168 futorizado por:José Pdrea
Chuj [ Qeqgchi [ 17 Fecha de entrega: 2300302023
Ikza' or Bakapulteki 15 "Elabarade con base al POA
il 08 bipakapens{ 13
Jakalteka 03 Tektiteka | 20
Kiche’ 0 Tzl | 21 | | SR
K.agchikel 11 Uspantekal 22




DERECHOS HUMANOS
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GUATEMALA POR LA PAZ Y LOS

5. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Con la informacién obtenida de la Tabla 1y 2, a continuacién, se detalla los datos

estadisticos, gréaficas y los analisis e interpretacién de resultados.

a. SEXO

Mujeres
Hombres

Anilisis e Interpretacién

Como se puede observar en la Tabla No. 1y 2. Se brindaron capacitaciones a 2261
mujeres y 2661 hombres, siendo asi el sexo masculino el predominante de este grupo,

con un total del 54% de la poblacion y 46% del género femenino.
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E13-30 m31-59 D60 omas

Andlisis e Interpretacién

Como se puede observar en la grafica anterior, el 75% de la poblacién representa el
rango mas alto, siendo este el de 13-30 afos, mientras que el rango minoritario es el de
60 o mas afos, con una representacién minima del 3% del total de la poblacién.
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C. GRUPO ETNICO

Ladino/Mestizo; 3505

4000
3000
Maya; 1341
2000 Garifuna; 45 Noindica; 17 Xinca; 13nfro-descendiente; 1
1000 I
0
a9 X (el P Y ]
& 3 & X < &
é\@%‘ g ’b\{@ O.\(\b 4 Q&e
o © < &
6\(\\ b?:’
V4 &
?_

Andlisis e Interpretacién

Tomando como referencia la informacién contenida en la Tabla 1y 2, los grupos

étnicos que mas predominaron en las capacitaciones de COPADEH fueron
Ladino/Mestizo con el 71% de participacidon y Maya el 27%.
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D. COMUNIDAD SOCIOLINGUISTICA

90% 78%
80%
70%
60%
50%
40%
30%

20% 8% 79 3.9%
10%

. - - 0.8% 0.8% 0.6% 0.3% 0.24% 0.22% 0.08% 0.04% 0.02% 0.02%
0% —
N . > > A
O @ ) N
G R G

Andlisis e Interpretacién

Tomando como referencia la informacién contenida en la Tabla 2, los participantes en
los eventos de formacién y capacitacién correspondientes al mes de marzo 2023,
muestra que las comunidades sociolinglisticas que mas predominaron son Espanol
(78%), K “iche " (8%), Man (7%) y Q “eqchi (3.9%).
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