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8/05/2023 Quetzaltenango
11/05/2023 Quetzaltenango
8/05/2023 Suchitepequez
3/05/2023 Suchitepequez
28/06/2023 Petén
9/06/2023 Chimaltenango
13/06/2023 Baja Verapaz
14/06/2023 Baja Verapaz
14/06/2023 Baja Verapaz
20/06/2023 Baja Verapaz
7/07/2023 Alta Verapaz
14/06/2023 Guatemala
19/06/2023 Guatemala
12/07/2023 Petén
9/06/2023 Retalhuleu
10/06/2023 Suchitepequez
13/06/2023 Suchitepequez
19/06/2023 Suchitepequez
18/07/2023 Izabal
18/07/2023 Izabal
19/07/2023 Izabal
20/07/2023 Izabal
20/07/2023 Izabal
11/07/2023 Guatemala
19/07/2023 San Marcos
11/04/2023 El Progreso

11/04/2023 El Progreso

12/04/2023 El Progreso

12/04/2023 El Progreso

13/04/2023 El Progreso

14/04/2023 El Progreso

27/04/2023 Sololá

5/05/2023 Sololá

26/05/2023 Alta Verapaz

Subproducto

Conversatorio Derechos 

Humanos, Cultura de Paz 

y Diálogo como 

herramienta para la 

prevención de conflictos

Al finalizar el conversatorio, el 

participante podrá: identificar y 

definir conceptos básicos en 

materia a Derechos Humanos, 

Cultura de Paz y Diálogo como 

una herramienta para la 

prevención de conflictos.

LugarTema Objetivo Fecha

Servidores Públicos y Ciudadanos  

formados y capacitados en Cultura de 

Paz, respeto a los Derechos Humanos 

y Mecanismos de Diálogo

Conversatorio Un Lider 

para la Paz

Al finalizar el conversatorio, el 

participante podrá: identificar y 

definir conceptos básicos en 

materia de liderazgo y entender 

su función como líder para su 

familia, institución y su nación.Al 

finalizar el conversatorio, el 

participante podrá: identificar y 

definir conceptos básicos en 

materia de liderazgo y entender 

su función como líder para su 

familia, institución y su nación.



 
 

 
 

8/05/2023 Quetzaltenango 67 57 124 124 0 0 124 0 0 0 124 0 0 124 0 0 0 0 0 0
11/05/2023 Quetzaltenango 1 25 26 0 26 0 26 25 0 0 1 0 0 26 0 0 0 0 0 0
8/05/2023 Suchitepequez 192 202 394 393 1 0 394 0 1 0 393 0 0 394 0 0 0 0 0 0
3/05/2023 Suchitepequez 253 0 253 253 0 0 253 0 0 0 253 0 0 253 0 0 0 0 0 0
28/06/2023 Petén 18 0 18 9 9 0 18 0 0 0 18 0 0 18 0 0 0 0 0 0
9/06/2023 Chimaltenango 59 6 65 60 5 0 65 44 0 0 21 0 0 65 0 0 0 0 0 0
13/06/2023 Baja Verapaz 3 10 13 4 9 0 13 13 0 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0 0
14/06/2023 Baja Verapaz 8 7 15 7 8 0 15 0 0 0 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0
14/06/2023 Baja Verapaz 4 9 13 11 2 0 13 2 0 0 11 0 0 13 0 0 0 0 0 0
20/06/2023 Baja Verapaz 5 48 53 31 21 1 53 50 0 0 3 0 0 53 0 0 0 0 0 0
7/07/2023 Alta Verapaz 56 50 106 46 50 10 106 106 0 0 0 0 0 106 0 0 0 0 0 0
14/06/2023 Guatemala 40 20 60 11 43 6 60 0 0 0 60 0 0 60 0 0 0 0 0 0
19/06/2023 Guatemala 46 14 60 18 36 6 60 4 0 0 56 0 0 60 0 0 0 0 0 0
12/07/2023 Petén 71 56 127 119 8 0 127 0 0 0 127 0 0 127 0 0 0 0 0 0
9/06/2023 Retalhuleu 18 14 32 8 24 0 32 3 0 0 27 0 2 32 0 0 0 0 0 0
10/06/2023 Suchitepequez 9 15 24 1 22 1 24 5 0 0 19 0 0 24 0 0 0 0 0 0
13/06/2023 Suchitepequez 5 7 12 7 5 0 12 0 0 0 12 0 0 12 0 0 0 0 0 0
19/06/2023 Suchitepequez 35 1 36 1 35 0 36 0 0 0 36 0 0 36 0 0 0 0 0 0
18/07/2023 Izabal 81 93 174 174 0 0 174 1 0 5 160 0 8 174 0 0 0 0 0 0
18/07/2023 Izabal 83 62 145 145 0 0 145 6 2 8 129 0 0 145 0 0 0 0 0 0
19/07/2023 Izabal 105 89 194 194 0 0 194 12 0 10 152 8 12 194 0 0 0 0 0 0
20/07/2023 Izabal 93 86 179 179 0 0 179 8 1 8 150 1 11 179 0 0 0 0 0 0
20/07/2023 Izabal 4 99 103 103 0 0 103 2 0 4 88 0 9 103 0 0 0 0 0 0
11/07/2023 Guatemala 185 170 355 355 0 0 355 0 0 0 355 0 0 355 0 0 0 0 0 0
19/07/2023 San Marcos 31 19 50 50 0 0 50 0 0 0 50 0 0 50 0 0 0 0 0 0
11/04/2023 El Progreso 26 21 47 47 0 0 47 0 0 0 47 0 0 47 0 0 0 0 0 0
11/04/2023 El Progreso 32 21 53 53 0 0 53 0 0 0 53 0 0 53 0 0 0 0 0 0

12/04/2023 El Progreso 10 37 47 47 0 0 47 0 0 0 47 0 0 47 0 0 0 0 0 0

12/04/2023 El Progreso 61 54 115 115 0 0 115 0 0 0 115 0 0 115 0 0 0 0 0 0

13/04/2023 El Progreso 30 23 53 53 0 0 53 0 0 0 53 0 0 53 0 0 0 0 0 0

14/04/2023 El Progreso 16 19 35 35 0 0 35 0 0 0 35 0 0 35 0 0 0 0 0 0

27/04/2023 Sololá 36 27 63 61 2 0 63 63 0 0 0 0 0 63 0 0 0 0 0 0

5/05/2023 Sololá 50 0 50 0 50 0 50 50 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0

26/05/2023 Alta Verapaz 16 9 25 21 4 0 25 22 0 0 3 0 0 25 0 0 0 0 0 0
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Conversatorio Derechos 

Humanos, Cultura de Paz 

y Diálogo como 

herramienta para la 

prevención de conflictos

Al finalizar el conversatorio, el 

participante podrá: identificar y 

definir conceptos básicos en 

materia a Derechos Humanos, 

Cultura de Paz y Diálogo como 

una herramienta para la 

prevención de conflictos.

LugarTema Objetivo Fecha

Conversatorio Un Lider 

para la Paz

Al finalizar el conversatorio, el 

participante podrá: identificar y 

definir conceptos básicos en 

materia de liderazgo y entender 

su función como líder para su 

familia, institución y su nación.Al 

finalizar el conversatorio, el 

participante podrá: identificar y 

definir conceptos básicos en 

materia de liderazgo y entender 

su función como líder para su 

familia, institución y su nación.



 
 

 
 

4 0 4

1 0 1

13 6 19

19 0 19

9 4 13

1 0 1

7 8 15

6 3 9

1337 1081 2418

4 9 13

1 4 5

1 0 1

4 0 4

41 19 60

0 24 0 24 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 3

4 25 26 25 0 0 0 0 68 52 0 0 72 78 150

3 1 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 7

2 10 6 10 0 0 0 0 1 0 0 0 3 6 9

3 11 1 11 0 0 0 0 1 0 0 0 4 1 5

0 12 25 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 25

27 17 27 17 0 0 0 0 0 0 0 0 27 27 54

50 21 0 21 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 50

1 25 21 25 0 0 0 0 130 55 1 1 132 77 209

0 27 0 27 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1

0 10 1 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

0 14 1 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

2 17 8 17 0 0 0 0 0 0 0 0 2 8 10

0 25 1 25 0 0 0 0 8 3 0 0 8 4 12

SUB-TOTAL 220 196 15 20 1 3 1496 1117 17 34 1749 1370 3119

INFORME SOCIOLINGÜISTICO CONSOLIDADO (MENSUAL)

DEPARTAMENTO O UNIDAD:  DEFOCAP          MES QUE CORRESPONDE:  Julio 2023

COMISIÓN PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -COPADEH-
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05 16 Autorizado por: Jannia Archila

06 17 Fecha de entrega:

07 18 *Elaborado con base al POA

08 19

09 20

10 21

11 22

27/07/2023

Jakalteka Tektiteka

K'iche' Tz'utujil

Kaqchikel Uspanteka

Chuj Q'eqchi

Itza' Sakapulteka

Ixil Sipakapense

Awakateka Poqomam

Ch'orti' Poqomchi'

Chalchiteka Q'anjob'al

CÓDIGOS COMUNIDADES LINGÜÍSTICAS

Achi Mam
REFERENCIA

M=MUJER

Akateka Mopan H=HOMBRE

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 



 
 

 
 

 

 



 
 

 
 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

ARTÍCULO 10.  Numeral 28 

Calidades para la Prestación  de los Servicios Públicos. 
 

En la Comision Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos, 
podemos decir que  dentro del personal que presta sus servicios, 
contamos con la utilizacion de 15 idiomas los  cuales se pueden 
visualizar en el detalle. 
 

Etiquetas de fila Cuenta de COMUNIDAD LINGÜISTICA 

ACHÍ 2

CHUJ 1

ESPAÑOL 133

GARÍFUNA 1

IXIL 2

JAKALTEKA 1

K´ICHE´ 4

KAQCHIKEL 7

MAM 1

MAYA 1

POCOMAN 1

Q´UEQCHI´ 3

SAKAPULTEKA 1

TZ´UTUJIL 1

XINKA 1

Total general 160  
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