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Guatemala, 06 de mayo 2024
0|= ClO REF. No. SDE- ED-11-2024/COPADEH/AMZW/cf

s

Sefior Secretarion: ||, U &

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en referencia a lo establecido en la Ley Orgéanica cle Presupuesto,
Decreto Numero 101-97 del Congreso de la Repblica de Guatemala, articulo 53 Bis "Informes sobre la
Utilizacién de Recursos Provenientes de la Cooperacidon Externa, Reembolsable y No Reermnbolsable”.

A este respecto, me permito adjuntar al presente las "Fichas de Cumplimiento del Informe Bimestral de
Avance Fisico y Financiero -IAFF-" emitidas por el "Sistema de Gestion, Ejecucién y Analisis de la
Cooperacién Internacional -SIGEACI-" de la Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia,
correspondientes al || Bimestre marzo-abril 2024 de los siguientes proyectos:

1. Consolidando infraestructuras para sostener la paz.
2. Promoviendo la gestién del entorno social, politico e institucional para contribuir a disminuir |a
conflictividad agraria en el Valle del Polochic.

Asimismo, adjunto el CD que contiene el Informe de Avance Fisico y Financiero IAFF y el Informe Ejecutivo
de cada uno de los proyectos arriba indicados.

Sin otro particular me suscribo de usted, con las muestras de mi consideracién y estima.

Atentamente,
MINISTERIO D RELACIONES EXT
ERI
RECEPCION DE DOCUMENTO%RES
Licenciado
Carlos Mendoza Alvarado
Secretario MAY ?m‘l

Secretaria de Planificacién y Programacién de la Presidencia -SEGEPLAN-
Su Despacho.

nord L
Adjunto: Lo indicado & F'R

c.C. Ministerio de Relaciones Exteriores / Despacho del Sefor Ministro
Ministerio de Finanzas Pdblicas / Direccion de Crédito Publico
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ACUERDO INTERNO NUMERO CIENTO OCHENTA Y DOS GUION DOS MIL
VEINTICUATRO GUION COPADEH (182-2024-COPADEH)

Guatemala, dos de mayo de dos mil veinticuatro
COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS

CONSIDERANDO:

Que el Estado de Guatemala se organiza para proteger a la personay ala farnilia,
teniendo como fin maximo la realizacién del bien comin. Para lo cual debe
tutelar la vida, (a libertad, 1a justicia, la seguridad, la pazy el desarrollo integral de
la persona, a través de medidas administrativas, legislativas, juridicas y de
cualquier otra indole para el pleno goce y gjercicio de los Derechos Humanos.

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Decreto nimero 114-97 del Congreso de Ja Republica
de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivoy sus reformas que, dentro d&l marco
de las funciones y atribuciones constitucionales y legales establece el articuto 5
o siguiente: “.Tombién forman parte del Orgonisro Eecutivo fas Comisiones
Temporales, jos Comités Temporales de la Presidencia y los Gabinetes Lspecificos.
Compete al Presidente de la Repiblica, mediante acuerdo gubernativa por conducto
del Ministerio de Gobernacicn, crear y establecer fus funciones y atribuciones, asi comao
la ternporalidad de los érganos mencionaclos..”

CONSIDERANDO:

Que el Director Ejecutivo de la Comision Presidencial por.la Paz y los Derechos
Humanos, sequn el Acuerdo Gubernativo NGmero 100-2020 y sus reformas, tiene
las siguientes atribuciones: “Articulo 7. Direccidn Ejecutiva de la Comision. Tendrd
ias las atribuciones siguientes: ¥ .b) Implementar y promaver o gfecucion de los
acuerdos, disposiciones y resoluciones que emita la Camision... df Velar y orientar el
efectivo  cumplimienta  del abjeto de la Comisién.. h) Realizar ias gestiones
administrativas y financieras necesarias para el desarrollo del objeto de la Comision y
de este Acuerdo, de las reparaciones, resarcimientos y toda accidn que consalide la paz
v los derechos humanos, pudienda nombrar y dirigir af personal correspandiente pora
el efectivo Funcionamiento de la Comisicn, creando por medio de acuerdo Initerno (as
disposiciones administrativas y de personal idéneas... ) Todos aquellas inherentes a su
cargo y que le sean asignadas por el Presidente de fa Republica..”

CONSIDERANDO:

Que el Acuerde Gubernativo Ntimero 628-2007 del Presidente de | Republica,
Reglarmento para la Contratacion de Servicios Directivos Temporales con Cargo
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al Renglén Presupuestario 022 "Personal por Contrato. Articulo 5. Situacién de las
contratadas. £n virtud que las personas contratadas con cargo al rengldn
presupuestario 022 "Personal por Contrato” ocupan un puesto o cargo en la
administracion plblicay reciben un salario o sueldo por tos servicios gque prestan,
tienen el cardcter de servidores pitblicos de conformidad con lo preceptuado en
el articulo 4° del Decreto 11-73 del Congreso de la Repiblica” "En calidacd de
servidores publicos pueden actuar en representacion del Estado y de la
mstitucién en que fueron contratados, para el efecto deberan prestar
previarmente juramento a la Constitucién Politica de la Replblica..”.

CONSIDERANDO:

Oue el Contrato Administrativo Rengion 022, niimero 002-022-2024 de fecha 19
de febrera de dos mil veinticuatro, contiene el Contrato individual de Trabajo
para Personal Temporal celebrado entre esta Comisién Prasidencial y la
Licenciada Arely Marisol Zea Wellmann, desemperiando el puesto nominat
Subdirector Ejecutivo V, sin especialidad y funcional Subdirector Ejecutivo de la
Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos, quien dentro ce sus
funciones tiene la de: h) Sustituir temporalmente al Director Ejecutivo en
caso de ausencia, realizando las atribuciones que le competen v/o representar
al mismo cuando le sea saolicitado en las diferentes actividades como mesas
técnicas, reuniones, convocatorias y otros actos en {os que se lraten asuntos
del que hacer de la COPADEH-

POR TANTO:

El Director Fijecutivo de la Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos
Humanos, con base en los CONSIDERANDOS antes citados y el Artfculo 2 y 11 del
Acterdo Gubernativo Namero 100-2020 v sus Reformas.

ACUERDAL

ARTICULO 1. Designar a la Licenciada ARELY MARISOL ZEA WELLMANN, de
manera temporal, como ENCARGADO DE DESPACHO, por ausencia def Director
Ejecutivo Héctor Oswaldo Sarmayoa Sosa, quien participara en gl 96° periodo de
Sesiones, en referencia al informe del Estado, de conformidad con la Convencian
sobre los Derechos del Nifo, el cual serd examinado por el Comité de los
Derachos del NIRo-CRC-, a celebrarse en el Palais Wilson, Ginebra, Sulza, del 3 al
11 de mayo del presente ano.

ARTICULO 2. Asimismo, la Licenciada ARELY MARISOL ZEA WELLMANN en
calidad de SUBDIRECTOR EIECUTIVO ENCARGADO DE DESPACHO, podra
ajarcer, las funciones que cormpetan dentro de la Comision Presidencial por la Paz
y los Derechos Humanos y especificamente las funciones de la Direccion
Ejecutiva, asi como todas aguellas que se le atribuyan por razén de su
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especialidad, v las acciones que pueda abordar de acuerdo al objeto de la
Comision Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos, durante {a vigencia en
cdicha participacion.

ARTICULO 3. De todas las actuaciones que realice la Licenclada ARELY MARISOL.
ZEA WELLMANN durante el cumplimiento de las relacionadas actividades e
mahera termporal, debera rendir informe circunstanciado al Director Ejecutivo de
la Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos.

ARTICULO 4. £l presente Acuerdo (nterno entra en vigencia a partir del tres de
maya de cdos mil veinticuatro.

Notifiquese. Pt T ?0«1»\;-4(_,#
- ’ N &

Director B cutive™
“COPADEN -

LA calle 15235 o L8 Cluckagd e Guatemala Telélono 2006-5500

HE @@ @COPADEH - www.copadeh.goh.gt
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INFORME DE AVANCE FISICO Y FINANCIEROQ CONSOLIDANDO
INFRAESTRUCTURAS PARA SOSTENER LA PAZ

L DATOS DE ESTE REPORTE

Dependencia:

Unidad de Planificacion

Institucion:

Comisién Presidencial por la Paz v los Derechos Humanos —~COPADEH-

(1. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYLECTO

Datos de la Maxima Autoridad de !a institucién

Nombre: Licenciada Arely Marisol Zea Wellmann

Correo etectronico: arely.zea@eopadeh.gob. gt

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tamador de decisiones)

Nombre:

Carlos Federico Amezquita Galindo

Correo electronico:

Datos del Coordinador responsable del Area Técnica.

carlos.amezquita@icopadeh.pob. pt

Nombre:

Carlos Federico Amezquita Galindo

Correo electrénico:

carlos.amezquita@copadeh,gob.at

Datos de quien elabora el informe:

Nombre

Jacgueline Cristina France Orellana

Cargn:

Encargada de Cooperacion

HLINFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto ‘ i
3.0.1 | Nombre del Programa o Proyecto Consolidando infraestructuras pava sostener la paz

3.1.2 [ No. de Donacion 00130028 PRE/GTM/MB-6

313 No. De P}cuerc!n‘ _ _ .

) gubernativo/ministerial/resolucian 062-2022-COPADEH ]
304 |Tuente Cooperante Sistema de Naciones 'LLJJ[T)\I!;FI;EC((I;I)\JUD, OND Mujeres y
3.1.5 | Direccién Fisica del Proyecio 13 calle 15-38 zona 13, Ciudad de Guatemala

FB.I 6 | Teléfono directo del Proyecto 2384-3100

3.1.7  |Institucion Hjecutora PNUD, ONU Mujeres y UNESCO

_i'l & | Direccidn de fa Institucion Ejecutora ‘13?)‘[gU;;fdéoglamll::;j:IT)I ?Ol-]tjroplaza, Forre 1V, Nivel
3.1.9 | Namero de teléfono del proyecto 2384-3100/2316-5500

“}] Sectores que beneficia ¢l ' o

) proprama/proyecto Paz y atencién de la conflictividad

3 Fecha que solicito opinidn det

programa/proyecto a Segeplan:

21 de marzo 2022 v 16 de mayo 2022

Paoliticas con las que se vincula el programa/proyecto

1 Plan Nacional de Desarrotlo: I atun nuestra Guatemala 2032

2. Prioridades Nacionales de Desarrollo de Reduccion de ja Pobreza

3 Palftica General de Gobierno 2020-2024 a
i, Politica Agraria
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3.3 Enmiendas que modifiguen el convenio u otro (especificar documento de aprobacidn)

5. Politica de Desarrollo Social y Poblacion
6. Politica Nacional de Desarrollo Rural Integral
3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto
3.2.1 | Fecha de suscripcidn 31 AOSIo 2022
3.2.2 |Fecha de inicio i 34 apnsio 2022
3.2.3 | Fecha de aprobacidn (acuerdo

gubernativo/ministerial/resolucién} 23 septiembre 2022
3.2.4 | Fecha de finalizacion de ia fase de

gjecucion 5 enerp 2024
3.2.5 |Fecha de finalizacién original i 5 £Nero 2024 B
3.2.6 [Fecha de finalizacidn vigente 10 mayo 2024
3.2.7 |Fecha de {inalizacion vigente 10 Aposto 2024

No. Nombre Documento FFechn Combino Renlizado:
!
2 -

3.4 Tipo de Cooperacidn

5.4.1 |Cooperacidn financiera no reembolsable CINR v
3.4.2 | Cooperacidn éenica no reembolsable CTNR

3.4.3 | Cooperacién en especie no reembolsable CERNR

3.4.4 | Cooperacidn financiera reembolsable CIFR

3.5 Estado del proyecto

3.5.1 | En gjecucidn (fase de cumplimiento de t,oncllcmnc,s p) avias)

3.5.2 | En gjecucion plena v
3.5.3 | Bn liquidacion (finaiizada la fase de ejecucitn) |
3.5.4 {Suspendido

3.5.5 | Finalizado N
3.6 Condiciones para la aprobacian y recepcidn de desembolsos:

3.6.1 |;Los desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicidn contractual?

St NO x )

3.6.2. | Desembolsos SYNO | 3.6.3 1 Condicién

3.6.2.1 | Primer Desembolso B N/A B

Desembolsos

3.6.2.2 | intermedios N/A

3.6.2.3 | Desembolso Final N/A

3.6.2.4 1 Fecha limite para requerir desembolsos N/A

3.7 Modalidad de Fjecucion SINO
371 Directa

3.7.2 Ejecutado por |la Fuente Cooperante Sl

[3.7.3  [Hjecutada por un Tercero :
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3.8 Mceeanismos de Iljecncidn

38.1 |8e en{,uenham[:,!.suddo en SICOIN i _ _ | SIm] ] NO l)ﬁ
3.8.2 [ Que normas aplica para [os procesos dc adquisician/contratacion [maque con X|
3.8.2.1 1 Normas o guias del Coopmqmc, _____ ) X
3.8.2.2 | Ley de Contrataciones del Estado:
3.8.2.3 | Otro (especifigue)
3R.1|5iel pmyum tiene repistro en SICOIN, incluir Ia siguiente informacidn
Or ganismo/Fuente
3.8.1.1  Institucién 3.8.1.4 | Cooperante
Corelativo/programa-
3.8.1.2 | Institucién Ejecutora 3.8.1.5 | proyecto
3.8.1.3 | Fuente de financiamiento
Maeonto .
3.9 Datos Financieros Muoneda moncda Fipo ['le M(‘mw en
.. cambio Quetzales
. original
301 Monto suscrito con la 4.7104.031.73
fuente cooperante __Dolar USA 609,460,00 A N ——
+/- Enmiendas
4,704.031.73
B Monto total Dolar USA_ | 609,400.00 7.71912
Monto
3.10 Distribucidn por Fuente Voneda moneda Tipo i,]c M"“_“T en
- cambio Quetrales
- original i
3.10.0 | Monto que gjecutard la 4,704.031.73
fuente cocperante Délar USA 609,400.00 7.71912
Monto que gjecutard la
153.10.2  institucion
3.103 | Aporte nacional
{contrapartida) cuando
aplique
3104 .
Otres aportes
3.10.5 4,704.031.73
Maonto tofal 609,400.00 771912
3,11 Fechu limite para comprometsy recursos IFecha Monto Q. Yo
3.41.1 |Fuente coopeyante | 4w b T
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida) o nn e ——
3.12 1 Objetivos del Programa o Proyecto*
3.02.] Fortalecer a COPADES y espacios gque conforman las infragstructuras
. X para fa paz con herramientas, normativas, conocimientos para mejorar
Qbjetivo general - . . . Poul
el abordaje para la prevencion y transformacion de ios conflictos
sociales.
3.122 Incotporar conocimientos y competencias para el abordaje para la
Objetivo especifico 1 | prevencién y transformacion de los conflictos soctales por parte de
COPADEH vy las infraestructuras de la paz. ]
3023 Objetive especifico 2 Facilitar estrategias y mecanismos de coordinacién y ariculac i6n
L interinstitucional _para la  prevencién _y transformacién de  la

i
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conflictividad social.
3124 Fortalecer procesos de participacion  y dialogo  inclusives  por
Objetivo especifico 3 | COPADEH, entidades y espacios que conforman las infraestruciuras de
Ia paz.

*Amplinr niimere de 1ineas segitn sea necesario,

3.13 | Beneficiarios del Programa o Proyecto
Instituciones SUNO ]_'.Jl.{’,(:iflﬂl‘ Instituciones Co-gjecutores
{beneficiario directa’) Principal
Ay rec - -
3430 1 . ONU Mujeres
COPADEH SI -
PNUD UNESCO
calidad Hombres
1132 Personas  No Indigena
ol {(beneficiarios NO _{;uﬁ pend
indirectos?) Rurglaisi
No Indigena
Indigens
e ) TOTA

IV. AVANCE FINANCIERO

4.1 Detatle de desemibolses recibidos de la fuente cooperante {incluir los desembaolsos puor pagos
directos) e .
No. Fecha Monto M |original) Tipo de Cambio Monto en 0.
1 10 enero 2022 $609,400.00 771912 Q4,704.031.73
4.1.1 Monto Tolal $600,400.00 04,704.031.73

*Amplinr ndmere de lineas para el detalle de los desembolsos.

EJECUCION FINANCIERA

No. CBBponenie/indicador /Resultado/ Monto suscrito™* Monto
Meta del Programa o Proyecto® IHiecutado
Marzo-abreil 2024

Resultado 1. Las instituciones estatates
que participan en las infragstructuras de
i paz, coordinadas  por COPADEH,
mejoran el abordaje para la prevencion
|y transformacion  de los conflictos

(231,785.80

QAT04.03175 | (5 o)

($609,400.00)

I Reneliciaria directo y socio principal en la ardeotacion ¢ implementacion del proyecio serd la COPADEIN.
? Las personas beneliciarias indirectas serdn log/las usuarias en general de distintay dependencias eslatales a
nived nacional y departamental que intervienen en la atencién a la conflictividad en el drea de intervencion que
reciben asesarfa y/o coordinan con la COPADIEH, y los usuarios de los servicios que prestan la COPADEH y
olras instituciones gubernamentales; es decir, comunidades y familias que requicran de estos servicios para
resolver conflictos por n via del didiogo.

1



500 mles

]

Producto 1. 1. Incrementados los
conocimientos y competencias para ¢}
ahordaie para la provencion y
transformacién de los conflictos
sociales por parte de COPADEM y las
instituciones estatales que participan én
lag infraestructuras de la Paz,

1,952,937.36
($253,000.00)

0115,473.09
($14,959.36

Producte 1.2: Farlalecidas las
estrategias y mecanismos de
coordinacian y arliculacidn
interinstitugional promovida por la
COPADEH para la prevencion y
transformacion de la conflictividad
social.

(883,067.32
($ 114,400.00)

047,271.89
($6,124.00)

Producto 1.3. Bstablecidos procesos de
participacion y didiogo inclusivos por
COPADEH v las inslituciones

estataies que participan en las
infraestructuras de la paz.

01,868,027.04
($242,000.00)

069,040.8 1
(58,944.13)

4.2.1

ivionte Total

Q4,704.031.73
(£609,400.00)

O231,785.80
(330,027.49)

#[n los convenios alganes programas y proyectos tienen estnhlecidos:

Componentes/Indicadores/Resultado o Meta)
## g distribucidn, debe ser igual al monto suscrito tolal de 1a fuente cooperante,

#%% Para detalle de rubros de monto gjecutado ver: VIIL RESUMEN DE EJEC UCION.

V. BIECUCION PRESUPUESTARIA no aplica

5.2 fjecucién Presupuestaria del Ao

vles Asignado Modificado Vigente Ejecutado® %
Enero N/A N/A N/A N/A N/A
Febrero N/A N/A N/A N/A N/A
Marzo N/A N/A N/A NIA N/A
Abril N/A N/A N/A N/A N/A
Mayo N/A N/A N/A WA N/A
Junio N/A N/A N/A N/A N/A
nlie N/A N/A N/A WA NIA
Aposto N/A N/A N/A N/A N/A
“Septiembre N/A N/A N/A N/A N
Octabre N/A A N/A NIA NA
Noviembre N/A N/A N/A N/A N/A
Diciembre N/A N/A N/A N/A N/A
*Corresponde al monto e ln columna “Devengado™, en el veporte de ejecucion de gastos del
SICOIN.
Justifieacion: | Mes: NA
Modificaciones Mes: N/A N
{Aumentos y Mes: N/A
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disminuciones) Mes:

N/A

es:

N/A

*Ampliar ndmero de lineas segin sea necesario para incluir meses en que se realizan las

modificaciones.

POA ¢ programacidén aprobada para el afio 2024 en Quetzales

Nombre del
Componente/meta/indicador

Monto asignado, de
monto de Cooperante
(afio 2024}

Monto asignado, de
monto de
Contrapartida (afio
2024)

Resultado 1. Las instituciones
estatales que participan en las
infraestructuras de  paz,
coordinadas por COPADMEIH,
mejoran ¢l abordale para la
prevencidn vy transformacion
de los conflictos sociales.

0O1,848,181.13
($236,642.91)

Producto 1.1, Incrementados
los conacimientos ¥
competencias para el abordaje
para  la  prevencion vy
transformacion de los
conflictos sociates por parte de
COPADEH y las instituciones
estatales que participan en las
infraestructuras de la Paz.

Q710,446.41

(590,966.25)

Producto 1.2: Fortalecidas las
estrategias y mecanismos e
coordinacidn y  articulacion
interinstitucional  promovida
por la COPADEH para la
prevencién y  transformacion
de 1a conflictividad social.

0495,308.64
($63,419.80)

Producto 1.3, Establecidos
procesos de participacidén y
didlogo inclusivos por
COPADEM vy las instituciones
estatales que parlicipan en las
infraestructuras de la paz.

642,426.08

($82,256.86)

TOTAL

(01,848,181.13

($236,642.91)

0.00
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Proyeccién de ejecucién por cuatrimestre 2024 en Quetzales

ler Cualrimestre 2do cuatrimestre

er Cuatrimestre

{$94,657.16) (141,985.75)

Manto Contrapartida N/A N/A N/A

Monto Cooperacidén (3739,2772.45 O.[,108,908.68 N/A
($94,657.16) (1414,985.75)

Ljecucion fisica % 10% 15% N/A

Total )739,272.45 Q.1,108,908.68 N/A

VI AVANCE FISICO

6.1 Componentefindicador /Resultado/ Meta del Programa

Avance Total %
Bimestre marzo-

3. Establecidos
procesos de

participacion y didlogo

parlicipacion y didlogo multiactor
implementados. (1.3:0 Meta:2)
1.1.3.2. Proporeidn de

0 Proyecto ahril
I1.1.5. Ndmero y tipo de marcos 0%
normativos  orientados  a  la

Producto 1. transformacion de contlictos

Incrementados Tos desarrollados (L. B:0  Meta:3)

conacimientos y L{.1.2, Nimero y tipe de

competencias para el mecanismos para ¢l andlisis y toma

abordaje para la de decisiones para el abordaje de la

prevencion y conflictividad social generados y/o

transformacién de los | fortalecido (L.B3:0 Meta:2)

conflictos sociales por | 1.1.1.3. Proparcién de funcionarios

parte de COPADEH y | pablicos cuyas capacidades para la

lag instituciones transformacidn  de conflictos de

estatales que participan | forma participativa, intercuitural e

en las infraestructuras | inclusiva han sido

de la paz fortalecidas. (1..13:0 Meta: TBD)

Producto 2. 2%

Fortalecidas las

estrategias y

mecanismos de 1121, Namero de estrategias ylo

coardinacidn y mecanismos  de  coordinacion y

articulacion articulacion interinstitucional (L.B:0

interinstitucional Meta:2)

premovida por la 1.1.2.2. Namero e instiluciones

COPADEH para la cuyas  capacidades  han  sido

prevencion y fortalecidas por COPADEH para la

transformacion de la prevencién y transformacion  de

canflictividad social conilictos. (L.13:0 Meta:2)

Producto 1.4.3.1. Nimero de espacios de 1%

2%



inchsivos por beneficiarins/as  del proyecto que

COPADEH ¥ las participan  en ¢l disefio  y/o
instituciones estatales | implementacién  de  los acuerdos
que participan en las generados (desagregado por género,
infracstructuras de fa edad y etnia). (L.B:0 Meta:40%)
paz

L1335, Niamero de [(lacilitadores
interculturales formados para
promover el entendimiento mutuo,
el manejo de conflictos y la paz
(desagregado por género, edad vy
etnia). (1L.13:0 Meta:2)

*Tn los convenios alganos programas y proyectos tienen establecidos;
Comnponentes/Tndicadores/Resultado o Meta)

VI CORERTURA TERRITORIAL

- Lo S ‘ M onfo
7.1 Sector gue | 7.2 Prioridad nacional : . % de
i . . Departamento ejecutado . L
beneficia  {ciemplo: [eon que se vincula - . _ ejecucion
i X [ferriturio) por Depto. :
satod, educacidn) (I atun 2032) () Bepto.
Paz y alencion de la ch vt | i Huehuetenango
R Sto. Eje y N e
conflictividad - 2 Quiché
Total

NOTA: la ejecucion del proyecto tiene un drea geoprafica determinada (Quetzaltenango, San
Marcos, Totonicapdn, Huchuetenango, Alta y Baja Verapaz); sin embargo, varias acciones tienen
alcance nacional, como el apoyo a los seminarios sobre enerpfa clécirica, que han cubierto
Retalhuleu y Snchitepéquez,

VL RESUMEN DE EIECUCION

*  Apovo togistico a la participacion de autoridades ancestrales en la reunidn entre el Presidente
de la Repiblica y las auloridades ancestrales de Alta Verapaz el 17 de abril de 2024,
enmarcade en el proceso de didlogo entre ef Presidente y la Asamblea Nacional de
Autoridades [ndigenas y Ancestrales. Bl propdsito de la reunidn fue forlalecer ol didlogo
territorial y complementar la mesa de didlopo nacional. En la reunidn las autoridades
ancestrales presentaron ung declaracion politica, donde se articulan las prioridades para su
tetrilorio.

= Tinalizado estudio registral y catastral del caso de Xalapdn, Jalapa. El estudio serd de apoyo
para la toma de decisiones en el abordaje del conflicta.

*  Coordinaciones para la historia de éxito y otras acciones estratégicas con la Secretaria
Privada de {a Presidencia y COPADEHM.

= Disefio de talleres para las medidas de atencidn a la conflictividad y disefio de la publicacion
sobre la intercuituralidad en clave maya.

2+




X, DIFICULTADES ACTUALES TN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DIS

SOLUCION.

Diffenktades que inciden en el avance de In
cjecucibn Fisiea y financiera
9.1 Desembolsos

Acciones propuestas para superar by dificaliad

l.a ejecucidn {inanciera estuvo a cargo de Ia
fuente cooperante

Ninguna
[Z5 una donacién y ejecutada por el cooperante
Ninguna

%.3 Ejeeucion presupuestarin

Cambio en el sistema de pestion de las agencias
implementadoras afectd a algunos procesos
administrativos y de generacidn de repories,
alentizando el ritmo de ejecucion.

Se resolvieron incidencias surgidas con ¢l operador
del sistema para agilizar los procesos

A Ejecucion lisica

A raiz de la restructuracion institucional y de la
transferancia de los temas de conflictividad
haeia otra dependencia gubernamental, y que el
proyeclo se alinea a las prioridades
institucionales, se estd a la espera de definir los
préximos pasos.

Se realizd reuniones de seguimiento enire la
Secretarin Privada de Ta Presidencia, COPADE y el
proyeclo el 02 de marzo y el 07 de abril de 2024,

Gerent e/i}n ectr;z/‘(?oordl thor

Olractor

-

]

Licenciada Arely Ma;}ml Zea Wellinann

Maxirma Autoridad dé la Institucion en funciones

2b




Segepldn

INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISIGO Y FINANCIERO - |AFF -

Programas ! Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Exlerna no Reembolsable
Basu Lagal: Arliculo 53 Bis ot Ducrate Nimure 101-97 del Gongraso de ld Repobllca, ey Qigdnica dot Presupuesto (adidonane Bocrato Nomera 13-2013, Artdfoule 33)

. DATOS GENERALES
Pericdo que reporta;
AfD:

Fecha de envio:
Dependencia:
Institucion:

Bimestre: 2

2024

03/05/2024

Direceion de Atencion a la Conflistividad

COMISION PRESIDENCGIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS
HUMANOS -COPADREH-

Il. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datas del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre:

Correo Eleclrénica:

Datos de Avtoridad Maxima:
Nombre;

Carreo Electrénico:

Il INFORMACION GENERAL

Datos del ProgramalProyecto:

Cdadigo del sisterna:

Nombre del Programal/Proyecto:

No. de Donacidn:

No. de Acuerdo gubernativo/ ministerial/ resofusidn:
Fuente Cooperanie:

Direceidn Fisica del Proyecto:

Tetéfono directo del Proyeaclo:

Instiucion Ejecutora;

Direccién de la Institucion Ejeculora:

Objetivos del Programa Proyecto:
Objelivo General:

Obijetivo(s) Especifico{s):

Plazos Clave del ProgramalProyecto:
Fecha de suscripcion:
Fecha de inicie:

Fechs de aprobacion (acuerdo gubernative/ miristerialf resolucion):

Fecha de finalizacion de la fase de gjecucion:
Fecha de finalizacion ariginal:
Fecha de finalizacion vigenie:

enelc

Carlos Federico Amézquita Galindo
carlos.amezguila@copadeh.gab.gt

Leda Arely Marisol Zea Wellmann
arely.zea@copadeh.gab.gt

SIGEACIZ99

Consolidanda infraestructuras para sostener la paz
001300284, ¢ PBFIGTM/B-G

062-2022-COPADEH

Sistema de Naclones Unidas (SNU)

13 calle 15-38 zona 13, Ciudad de Guatemala
2316-5500

COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHGS
HUMANOS -COPADEH-

13 calte 15-38 zona 13, Ciudad de Guatemala

Forlalecer a COPADEH y espacios que conforman las infraestructuras
para Ia paz con herramieqtas, normativas, conocimientes para mejorar 2
abordaje para la prevencion y transformacion de los conflictos sociales.

1. Incorporar conocimientos y compelencias para el abordaje para la
prevencién y transformacion da los conflictos sociales por parie de
COPADEH v las infraestructuras de la paz.

2. Facilitar estrategias y macanismos de coordinacion y articulacion
interinstitucional para la prevencion y transformacidn de la conflictividad
sacial.

3. Fertalecer procesos de participacion y dialogo inclusivos por
COPADEH, entidades y espacios que conforman las infraestructuras de la
paz.

a1/ar2022
t/ar2022
23/912022
5f3/2024

31/5/2024
317512024




Tipo de Cooperacion:
Gooperacidn Técnica No Reembolsable

Estado del proyecto:
En Ejecucion

1

Elecucion Directa

1 i

operanle

Modalidad de Ejecucion:
Ejecutado por fa Fuente Cooperante

Mecanismos de E]ecucién:
Mormas o Guias del Cooperante

Registro de SICOIN:

i

AP LARAED) i 1l
Monto suscrite con la juente DOLAR 609,400.00 7.71912 4,704,031.73

cooperante ESTADOUNIDENSE

Total: £09,400.00 4,704,031.73
Aporte nacional 0.00 0.00 0.00000 0.00
{contrapartida) cuando

apligue

Total: 0.00 0.00
:Dtros aportes 0.00 0.00 0.00009

AL

609,400.00 7.719142 4,704,031.73

Monto gue ejecutara fa DOLAR

fuenie cooperante ESTADCUNIDENSE

Total: G09,400,00 4,704,831.73
Mento que ejecutara la DOLAR 0.00 771812 0.00
institucion ESTADOUNIDENSE

Total: 0.08

cto:

L

tnstituciones Beneficiarias del Programa o Proyecto:
COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -COPADEH-

IV, AVANCE FINANCIERO
Detalle de desembolsos recibidos de la

10/1/2022 608,400.00 771912 4,704,031.73

107142023 36,762.44 7.75912 283,773.69
9/6/2023 572,637.56 7.71912 4 420,258.04
5 7.71912 -4,704,031.73

Detalle de ejecucion de los aportes del cooperante (montos en Quetzales):

4



m o

i
R \:‘h\,—\ YRR

RESULTADO Producto 1 1 Incrementados los 1, 9’32 937 36 0.00 1 952 937 36 1 466 552 2?
conacimientos y competencias para el abordaje para ia

prevencion y transformacion de los conflictos sociales por

parle de COPADEH vy las instiuciones estatales que

parlicipan en las infraesiructuras de la Paz.

RESULTADO - Producto 1.2: Fortalecidas las estrategias y 083,067.32 0.00 883,067.32 409,081.51
mecanismas de coordinacion y articulacion interinstitucionat

promovida por la COPADEH para la prevencion y

transformacicn de Ja conflictividad social,

RESULTADQG - Praducto 1.3 Estabiecidos proceses de 1,868,027.05 0,00 1,868,027.05 1,252,034.6
participacién y dialogo inclusivos por COPADEHM las

instituciones estatales que participan en las infragstructuras

de la paz.

E ecucion dei aporte naclona[ o contrapamda monlos en Quetzales :

RESULTADG Psoducio 1.1, lncrementados Ios
conocimientos y competencias para el abordaje para la
prevencion y transformacion de los condlictos sociales por
parte de COPADEH v las instituciones estatales que
paricipan en las infragsteucturas de la Paz.

RESULTADO - Producto 1.2: Fortalecidas 1as esirategias y 0.00 (.00 0.00
mecanismos de coordinacion y articulacidn interinstitucional

promovida por la COPADER para la prevencidn y

transformacion de la conflictividad social.

RESULTADO - Preducto 1.3 Establecidos procesos de 0.00 0.00 0.00
participacion y didlego inclusivos por COPADEH fas

instituciones estatales que parlicipan en las infraestructuras

de ia paz.

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
Ejecucion Presupuestaria del Ao

Flnanclero(Fuente Cooperante) 739,272.45 1,108,908.68 0.60
Avance Fisico 3.33 10.00 0.00

V[ AVANCE FISlCD
iy 7 SR

RESULTADO Producto 1.3 Cstab]ccadns 1% 71.00 %
procesas de participacion y didlogo inclusivos por

COPADEM las instituciones eslalales gue

participan en las infraestructuras de la paz.

RESULTADG - Producto 1.2: Forlalecidas las 2% 24.00 %
eslrategias y mecanismos de coordinacidn y

articulacidn mnterinstitucional promovida por la

COPADEH para |la prevencian y transformacién

de la conilictividad social,

RESULTADO - Producio 1.1. Incrementados los 0% 98.00 %
conocimientos y competencias para el abordaje

para la prevencidn y transformacion de los

confliclos sociales por parte de COPADEH vy las

instituciones estatales que participan en las

GUATEMALA 0.00 0.00

22



TOTONICAPAN 0.00 0.00

QUETZALTENANGO 0.00 0.00
SAN MARCOS 0.00 0.00
HUEHUETENANGO 0.00 0.00
BAJA VERAPAZ 6.00 0.00
ALTA VERAPAZ 0.00 0.c0.

lu

T “‘?ﬁ(}i é
Eiha i 2R At A
B b

Es una donacldn y ejecutada por el cooperante. Ninguna,
Ejecucion Financiera
La gjecucién financiera estuvo a cargo de la fuente cooperante. Ninguna.

Fjecucidn presupuestaria .
Cambio en e! sistema de gestién de tas agencias implermentadoras afectd Se resplvieron incidencias surgidas con ¢l operador del sistema para

a algunos procesos administratives y de generaclon de reportes, agilizar los procesos.
ralentizando el rittmo de ejecucién.

Ejecucidn fisica

A raiz de la restructuracién instilucional y de la transferencia de los temas Se reafizo reuniones de seguimiento entre la COPADEH, Secretaria
de conflictividad hacia otra dependencia gubernamental, y que el proyecta Privada de la Presidencia y el proyeclo el 02 de marzo y el 07 de abril de
se alinea a las prioridades institucionales, se estd a la espera de definir los 2024,

préximos pasos.

22



Segepldn
RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANGE FiSICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyestos Finanslados con Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsable
Bigs Legal Artfeuto 53 Bis at Decraw Nomera 10197 ded Congrese de 1 Repibiica, Loy Ogbidea dof Frasupussto (adiconado Decislo Nidmero 13-2013, Arisule 33)

| NECR e ER e
Perindo que reporta:
Af0:

Fecha de impresion:
e R R O e
DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO

Cadigo SIGEACE SIGEACI299

Nombre del ProgramaiProyecto: Consolidando infraestructuras para sostener la paz

Dependencia: Direccion de Alencidn a la Cooflictividad

Institucién: COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -
COPADEH-

Objetivo Ganeral: Fortalecer a COPADEH y aspacips gue gonforman las infraestructuras para la paz con

herramientas, narmalivas, conocimientos para mejorar el abordaje para la prevencion y
transformacion de los conflictos sociales.

No. de Donacion: 00130028, ;, PBFIGTMB-6

[zstadao del proyecto: Seguimiento

Fecha de suscripaidn: 31/8/2022

Fecha de inicio: 31/8/2022

Facha de finalizaclon vigente: 31/5/2024

Fuente Cooperante: Sistema de Naciones Unidas (SNU)

Q. 4,704,031.73
Monte total de desembolsos recibidos Q. 4,704,031.73
{por la Fuente Cooperante):
Monte ejecutade QL 3,127,668.42
(suscrito Fuenie Cooperante);
Monto ejecutado Q. 0.00
{suscrito Aparte Nacional):
Monlo total elecutado: Q. 3,127,668.42
% Avance Financiero: 66.49

% Avance Fisico: 87 .67

¢ EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO ¥ SELLADO POR

Elaborado ?or:bacy{ueline Cristina Franco Orellana Responﬁ;jﬁle Area ‘I;ésni\e”a—:‘
H
Encargadolde Cooperacion. - Diractor DIFOPF

Vs
~—

.--—"'—\‘ (‘Q
Carlos Federic:%ﬁmézqui‘%\@alin
Gerente/ Director/Coordinador

Loda Arely Maris\}i Zea Uellmann
Maxima autoﬁdaJ de la Institucion




INFORMYE DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO

Proyecto Promoviendo la gestion del entorno social, polftico e ingtitucional
para contribuir a disminuir la conflictividad agraria cn ¢l Valle del Polochic
[ DATOS DE ESTE REPORTE

| Nependencia: Unidad de Planificacion
[nstitucién: Comision Presidencial por ia Paz y los Derechos [Mumanos -
COPADLH-

1L INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos de la Méxima Autoridad de Ja institucion:

Nombre: Arely Marisol Zea Wellmann

Cotreo electrénico: arely. zea@copadeh.pob.gt

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):
Nombre: Arely Marisol Zea Wellinana

Correo electronico: arely.zea(@copadeh.gob. gf

Datos del Coordinador responsable del Area Téenica.

Nombre: Arely Marisol Zea Wellmann
Correo electronico: arely.zea(@copadeh.gob.gt

Datos de quien elabora el informe:
Nombre Jacqueline Cristina Franco Orellana
Cargo: Iincargada de Cooperacion

111, INFORMACION GENERAL

3.1 Datos (l_él Progmmaﬂ’m@cto T
Promoviendo la gestion del entorno social, politico
3.1 Nombre del Programa o Proyecto e institucional para confribuir a disminuir la
conflictividad agraria en el Valle del Polochic,
312 | No. de Donacion 00130021 PBE/GTM/B-5
= No. De Acuerdo ‘ o
' pubernativo/ministerial/resolucion 063-2022-COPADEH
34 | Fuente Cooperante Fondo para la Consolidacion de la Paz
313 Direccién Fisica del Proyecto 13 calle 15-38, zona 13, ciudad de Gualemala
Ll Teléfono directo del Proyecto 2316-5500 /2303-0400
119 Institucion Ejecutora Agencias‘del Si_ster_na de Naciones Unidas
FAO-OACNUDH-PMA
N I Ta Avenida 12-90, Zona 13 Interior Ministerio de
KN Direcciém de la Institucidn Ejecutora . . . .,
] Agricudtura, Ganaderia y Alimentacion (MAGA)
319 Nimero de teléfono del proyecto 2316-5500/2303-0400
- Sectores que beneficia el Derechos Mumanos, Reduccidn de la conflictividad
" Iprograma/proyecto apraria, Seguridad Alimentaria y Nufricional
- Fecha que solicito opinién del
T | programa/proyecto a Segeplan: 21 de marzo 2022 y 17 de mayo 2022




Politicas con las que se vincula el progr tmﬂ/prow,c{o

1.

Plan Nacional de Desarrollo: K atun nuestra Guatemala 2032: Ejes 1y 5.

Objetivos de Desarrollo Sostenible: ODS| (mua A4), ODS2 (meta 2.3), ODS5 {meta 5a),

% 1oDS)I0 (10.2), ODSI6 (167, 160). o
3 Politica General de Gobierno 2020-2024: Pilar Desarrollo Social, Pilar Gobernabilidad y
' sepuridad en el desacrollo
A Metas estratégicas de desarroflo: Reduccion de la pobreza y proteccion social, Crear

i instituciones eficaces, responsabilidad y transparencia a todos los niveles, ~
5 Plan Bstratégico Institucional 2021-2024, Plan Operativo Multzanual 2021-2024 y Plan

Operativo Anual 2022 de la COPADEH. O[ 4.13. OF423

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

3"' ' 1Fecha de suseripcion Y Agosto 2022
322 1 Fecha de inicio 31 Aposto 2022
323 Fecha de aprobacién (acuerdo
B gubernativo/ministerial/resolucion) 23 Septiembre 2022
324 Techa de finalizacién de la fase de
giecucion 17 Mayo 2024
325 1 VFecha de finalizacion original 05 Enero 2024
326 4 Fecha de finalizacion vigente 31 i Mayo 2024
*
3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otre (especificar documents de aprobacidn)
No. Nombre Documento Fecha Cambio Realtzada;
3.4 Tipo de Cooperacién i
341 | Cooperacion linanciera no reembolsable CTNR ~ v
342 | Cooperacion téenica no reembolsable ¢crw 0
3.4.3 Cooperacidn en especie no reembolsable CLENR
3.4.4 Cooperacién (inanciera reembolsable ] CFR
5 Estado del proyecto
3.5.0 En giecucidn (fase de cumplimiento de condiciones p;evms) v
352 | Enejecucién plena v
3.5 En liquidacion (finalizada la fase de ejecucion)
154 | Suspendido S ,
135 Finalizado

[



3.6 Condiciones para la aprobacién y recepcidn de desembolsos: -
3.6.1 ;Los desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condician contractuat?
__SIV NO | |
362 | Desembolsos SUNO! 163 Condicién
3621 | Primer Desembolso Sl N/A N
1622 | Desembolsos intermedios No N/A
1623 | Desembotso Final No o NIA
1624 | Fecha limite paca requerir desembolsos l N/A
3.7 Modalidad de Ejeeueion _ SINO
|27 Directa MN/A
372 Fiecutado por la Fuente Cooperante 3 ‘ S1
313 Ejecutado por un Terceso N/A

3.8 Mecanismos de Ejecueion

381 | Se encuentra registrado en SICOIN st ] [No | X
3821 Que normas aplica para los procesos de ade nisicidn/eontratacion [ maie con Y
3821 Normas o guias del Cooperante: X

38221 Ley de Contrataciones del Bstado:

3.82.3 1 Otro (especifique)

3.8.1|Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir In signiente inlormacion

Organismo/Fuente
3410 | Instgocién ) 1614 | Cooperante B
Correlativo/programa-
3.8.1.2 | Institucidn Ejeculora 18,15 | proyecto

38,13 | Fuenie de Ninanciamiento

Maonto Mantls en

3.9 Datos Financieros Monueda - Tipo de cambio .
maneda original Quetzales
3943 Monto suscrilo con la Tuente
cooperants Délar USA $ 252 574.83 7.71912! Q. 194065542 |
4~ Enmiendas
Monta total D6lar USA $ 252,574.83 771912 0. 1.949,655.42
- . N / - . | v
3.10 Distribuctdn por Fuente Moneda Mmm.) . Fipo de cambio I 0"“’_ m‘
monedn orvigingl Ouetzales

3001 Monm‘quc gjecutard la fuente
E COnpEranie Didlar USA $ 252 574.83 771912 (). 1.949,655.42

Maonto que gjecutard fa
3102 | ingtitucidn - - - “
3103 Aporle nacional {ontrapartida)
cuando aplique - - -

3104

3105

¥onto total Détar USA _ $252,574.83 771932 (3. 1.949,635.42

"Pipo de cambio: Q 7.71912 por USS, del 03 de enero de 2022, Banco de Guatemala,




3.11 YFecha limife para comprometer recursos Fechn Monto Q. Y

[}

111 | Fuente cooperante e

()

112 | Aporte nacional (contrapartida) _ —— e

3.2 Ob|c,twus del Programa o Proyecto®

31 Objetivo general Dotar a COPADEHN de conocimientos, herramientas y habilidades
para realizar una mejor prevencion y gestion de la conflictividad
agraria y para promover la seguridad alimentaria con un enfoque de
derechos humanos y con una mayor perfinencia culiural.

3122 | Objetivo especifico | | Fortalecer las capaudaclcs téenicas institucionales en el area de
intervencian, incorporando los enfoques de derechos humanos, de
género y det triple nexo pa’z dwurrullo lmmﬂnilarim, para mejorar la
_Aplc,vcnuon y gestion de s

31123 1 Objetivo especifico 2 | Facilitar a la COPADE H del vso de las hutamicntds y metodologias
estandares de derechos humanos y sensibles al génera para el abordaje
] _ de la conflictividad apraria.

*Ampliar nimero de lineas segiia sea necesario.

Bl programa conjunio PRF Valle del Polochic, ejecutado por las agencias 'AO, OACNUDH vy
WEP, estd en plena fase de implementacion. Hasta la fecha del informe, se han llevado a cabo
las siguientes acciones:

i) Se han completado los tres mddulos de capacitacion en Ciudad de Gualemala, Cobén, La
Tinta en Alta Verapaz v Puerto Barrios en [zabal.

i} 8¢ ha habilitado un sistema de registro en linea para consolidar casos de atencion a confliclos
en [zabal.

iii) Se sostuvo una reunion ejecntiva con el despacho de COPADEH para compartir los alcances
del proyecto y se penerd un onedrive en donde se disponen de todos los medios de
verificaciones que respatdan las acciones.

iv) Se llevd a cabo una reunion entre COPADEH y la Secretaria Privada de la Presidencia para
dar seguimiento a la entrega de informacién generada por el proyecio y trabajar conjuntamente
en la "Rula de apoyo durante la transicidn entre la Comisidn Presidencial por la Paz y los
Derechos Humanos (COPADEM) y la Secretarfa Privada de la Presidencia (SPP) para el
periodo de mayo a agosto de 2024 "

4%



3.13 | Beneficiarios del Programa o Proyecto

Ejecutor

instituciones SI/NO A tnstituciones Co-gjecutores
R N Principal -
1111 (Beneficiado directo™) TN
T COPADEH St FAO E— :
FAC GACNUDI] ,_
Localidad SUNO Hombres Mujeres

Personis pban:
(Beneficiados No Indizena

3.13.2 | indirectos™)
Instituciones iRiiral.
vinculadas al No Indigena
abordaje agrario 3

Indivena

Si

Incligena

2 Beneficiario directo y socio principal en fa articulacién e implementacién del proyecto serd la COPADEN,

3 Las personas beneficiarias indirectas son funcionarios y funcionarias representando a distintas dependencias
estatales a nivel central y departamental {Alla Verapaz e lzabal) que realizan acciones de prevencion y ateacion de
Ja conflictividad y coordinan con distintos actores y sectores: privado, sociedad civil organizada y lideres
comunitarios que participan en las mesas de didfoge mulliactor que privilegia el didlogo y aplican métodos alternos

de resolucion de conflictos relativos a la tiemra.
5
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V. AVANCE FINANCIERO

4.1 Detalle de desemhbolsos recibidos de 1a fuente cooperante {inchir los desembolsos por pagas directos }
No. Fecha Monto M [original) Tipo de Cambio | Monto en ().
1. 06/Linero/2022 $252,574.83 771912 Q. 1.946,655.42
2.
40l Monto Total $252,574.83 771912 (). 1.949,655.42

*Ampliar nitmero de lineas para ¢l detalle de los desembolsos.

EIRCUCION FINANCIERA

No. * Componenie/indicador /Resultado/ Meta del Programa *Monto suscrith Monto
o Prayecto Ejeeutado
Marzo-Abril 2024
: Resultado 1. La COPADEH incrementa sus capacidades para ta gestion de la conflictividad agraria con
’ enfoque de derechos humanos en el Valle del Polochic.
Producto 1, Las instituciones piiblicas en ol drea de Q. 1.033,722.711 0.00
inlervencion adguieren conocimientos y habilidades para
mejorar la preveacion y pesién de la confliclividad
agraria con enfoque de SAN.
Producto 2. Las instituciones piblicas incorporan en el Q. 915,932.63 0.00
) uso de las herramicntas y metodologias estfndares de
5 derechos humanos y sensibles al género para el abordaje
de {a conllictividad apraria. N N
4,21 NMonto Total (. 1.049,655.42 ()00

*Iin los convenios algnnos programns y proyectos tienen establecidos: Componentes/Indicadores/Resultado
0 Meta)
#[.a distribucion, debe ser ipual al monto suscrito tolal de la fuente cooperante.

V. BEJECUCION PRESUPULSTARIA no aplica

5.2 Ejecucion Presupuestaria del Ao
Mes Asignadao Madificado Vigente Ejecutado® Vo

Enera N/A N/A N/A N/A N/A
Febrero N/A N/A N/A N/A N/A
Marzo N/A CN/A N/A N/A N/A
Abril /A WA N/A N/A N/A
Mayo WA TNIA N/A NIA N/A
Innio N/A N/A N/A N/A N/A
Tulio N/A N/A N/A N/A N/A
AROSTO N/A TN/A N/A N/A N/A
Sepliembre N/A " N/A TTNIA N/A NIA
Octubre N/A o N/A N/A N/A N/A
Noviembre N/A N/A N/A ON/A N/A
Diciembre N/A N/A N/A NIA N/A

*Carresponde al monto de Ia columna “Devengado”, en el reporte de ejecnclon de gastos del SICOIN,

e



Mes: N/A

Justificacién: | Mes: N/A
Madificaciones Mes: N/A
{Aunsentas y i Mes: N/A

disminuciones)

Mes: N/A

* A mpliar nimero de [fneas sepiin sen necesaria para tneluir meses en que se realizan kns modificaciones.
:

POA o programacidn aprobada para el afo 2024 en Quetzales

Nombre del Compounente/meta/indicador

Resultado 1. La COPADEM  incremenia  sus
capacidades para la gestion de la conflictividad
agraria con enfoque de derechos humanos en el Valle
del Pelochic.

Monto asignado,
de monto de
Cooperante

{afio 2024)

Monto asignado,
de monto de
Contrapartida

(afio 2024)

Producto 1. Las instituciones piblicas en el drea de
intervencion adquieren conocimientos y habtlidades
para mejorar  la prevencion y gestion de  la
conflictividad agraria con enfoque de SAN.

Q. 3,047.74

Producto 2. Las instituciones publicas incorporan en
el uso de las herramientas y metodologias estdndares
de derechos humanos y sensibles al género para ¢l
abordaje de la conflictividad agraria.

Q. 20,592.36

NFA

TOTAL

Q. 23,640.10

N/A

14




Proyeccion de ejecucion por cuatrimestre 2024 en Quetzales
[as agencias del Programa Conjunto PBF Valle del Polochic (FAO-OA CNUDI-WETD)
proyectaron el saldo del presupuesto global para ser ejecutado al 100% el 2024 que incluye el
7% de los costos de operacion a gjecutar en el 2024,

ter Cuatrimestre | 2do cuatrimestre | 3er Cuatrimestre {l'otal 4 trimestes
Monto N/A N/A N/A N/A
Contrapartida
Monto Q. 23,640.10 N/A NFA N/A
Cooperacion
Ejecucidn fisica 100% IN/A N/A N/A
Totat 0. 23,640.10 NA WN/A NIA

13




VI

AVANCT: FISICO
Las agencias del Programa Conjunto PBI Valie del Polochic (FAO-OACNUDH-WIT)
presentan el informe de avance fisico correspondiente al bimestre marzo-abril 2024.

It Programa Conjunto cuenta con herramientas de seguimiento, monitoreo y evaluacion que
facilitan la revision del Marco de Resultados del Proyecto, el Plan Operativo Anual, las metas
compartidas entre las agencias y el tablero de género para medir la ¢jecucion programatica.

Estas herramientas respaldan la organizacion de reuniones periddicas del trabajo interagencial y
con el equipo designado por COPADER para consensuar los avances financieros y
programaticos,

El Anexo 1 detalla las actividades planificadas para 2024, incluyendo actividades, productos y
resultados esperados. [l Anexo 2 describe la nueva ruta de trabajo coordinacion
iterinstitucional entre COPADEH y la Secretaria Privada de [a Presidencia.

6.

Resultado 1. La COPADEH incrementa sus capacidades para la
gestion de la conflictividad agraria con enfoque de derechos Avance Toial
humanos en el Valie del Pelochic. %

1 Componente/indieador /Resultado/ Meta del Programa o
Proyeefo

Producto 1. Las instituciones publicas en el drea de
intervencién adquieren conocimientos y habilidades
para mejorar Ja prevencion y gestion de la

P jconflictividad apraria con enfoque de SAN. 0%

Producto 2. Las instituciones piblicas incorporan en
el uso de las herramientas y metodologfas estdndares
de derechos humanos y sensibles al género para el

P2 |abordaje de la conflictividad apraria. 0%

*¥n los convenios algunos programas y proyeelos tienen establecidos: Componentes/Indicadores/Resultado
0 Meta)

VI COBERTURA TERRITORIAL

7.1 " Sector que ! 7.2 Priorvidad nacional ) p _ % tle
e . . Departamento Monto ejecufado . .
beneficin (cjemplo: {con  que  se  vinculn \territorio| Jor Deplo. (O) ejecueidn
salud, educacién) (atun 2032) ’ ! HPRO- LA Deplo. |

Detechos Flumanos, Q. 0.00 0%
Reduccion de la Meta §, Resultado 1.1, o
o . . . Alta Verapaz
conflictividad agraria, | lineamiento ¢). Meia 4, | . “
VI 0. 0.00 0%
Seguridad Resultado 4.1,
Alimentaria y lineamiento a).
Nutricional
Tolal (. 0.00 0% |
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VIII. RESUMEN DE EJECUCION

(" Se adjunta cuadro con la planificacién de actividades de enero a agosto 2024.

Se adjnma Anexo2. Ruta de trabajo y coordinacidn con COPADEH y Secretarfa Privada de la

Presidencia,

IX. ,
SOLUCION.

DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE

Dificultades gue inciden en el avance de la
ejecucion fisica y financiera

Acciones propuestas para superar la dificuliad

9.1 Pesembolsos

Els una donacién y ejecutada por el cooperante Ninguna
Ninguna
La ejecucién financiera estuvo a cargo de la
fuente cooperanie
9.3 Ejecucidn presupuestaria
Ninguna

9.4 INjecucion fisica

A raiz de la restructuracion institucional y de la
transferencia de los temas de conflictividad
hacia otra dependencia gubernamental, y que el

Se realizaron reuniones de seguimiento entre la
COPADEH, Secretaria Privada de la Presidencia y el

proyecto se alinea a las prioridades Proyecto.
institucionales, se ¢std a la espera de definir los - .
proximos pasos. d \\

A

Elabora ofpgfr: acqueling Cristina Franco Oreilana
Encargada de Coaperacion

Leda. Aracely Mariso} Zed Wqﬁmann
Gerente/Director/Coérdinador

Responsable Area Técnica: Lice\;ciuda Arely Marisol Zea Wellr
Directora Ejecutiva en funcione

CA\rt/

Licenciada Arely Marisanea Welimann
Maxima Autoridad de fa'lnstitucidn en funciones




i & Us  HS0v20D D D ODwdgt CIDLSsED) i SDIDOICPOIEW
ID(CLDSSR CIDC CAGCY,, DUCUNSUOT SUShuUIND Bag m P oA SDIUSIDUSY |
; D o) 20.050 8
GHGIEO DOCIAMLDINUGT S 50SDT 80 UCIDUS:0 ug uouadiooly
o omd pdlo DusWeLRdan  DUSIDoU sguedsn ouiasd 300 | DUGIS (R INTRE R o te = glog
1BAL T SSCODUCING SDASNU USD STRDICLDIZD uomoifieiu 5o osio L SHUODNEEL
X « oo | p EY b4 % b3 | STIUSIWITLSY SO GIDLIDIS0s USING QY 3z OUNSUoD DUl ETSEICHIST 701 BROIAEDY ST E CIoNDold
nj2oc gl 30 R
SSUCILGE] 7 IDECUDSSE DI0d PIDGIALSD SoWES

r@) (2IDIBLINOD IDOICSW | [
vaisoawsIcws owsiundss iogny @ odoies
iy sBLCIUNSL Imm<uou o1 UCD IDUDIo0D

s
i
!

SELCIDDIDSU BSIDIUS!

B0 3||CA 12 U SuSL T 80 DDuaus! 0.0d ¢
olndsp mabuLd ¢ 50 oifgiody 2008 Sipnis, (g ;

soueBicu SiGand 101 30 UQIDOMYS Of 48 | folatera
SEDLD weD D530 oD R0 97 QuaLUNU wieust 5 IoCDIE A OUY S0 saCoooaiDunu
LOIDOABSGO O A S JP,QLC SCLADE SO CuUBLD Assouswowagnd
UE SSOUCIDOUISIL $SID0OUDISS UoD moooﬁoﬁﬁ.@m SSUCIDNLSUN ST B0 SOUDLCIIUNY N m
| sguawnzTer 3p oo mom coad  UoIDOIDSK {01 ASQUDUCIDUNS SO| S0 co_JQ.Eﬁ Elel ao anbons
b4 X bt i X X X % % S0 uUoESIdW] | 108500 LDoLDSaC DT
3 sop {
Aseciuswnuwsant | T Sp ucyssd
soougnd SEUOISNILSUE C ORIEWD | A UOIDUSASIT
: SSUCIDNLIUL 50| US SOIDIAISS 80 UQIDnissid ugIowLey o 20 OISCICLOEW | o 0! OTE ound
< % P ¥ b x X b X ol U CIUSIUTIoEW & Dind SOWNs 80 DIWoD A uoid IO0DiS 7T POBIALDY |

RN Y=

20 08I0 15 LS NYS A DutiBo [ ..:Juﬁnro.
DOOMDILCD O] 30 uois3B A rou LSSl
uciouBasid Of 010G 530 00YDCE i
A sEDiusunuIeand SSUOIDNLLE

T S0 UCISDULO] 30 SER0RISS0sU

L1 DOSIALDY |

SO JDoRHUED

X X X b4 % Csaocid 18 DODZHEU

QLsCAY | onnr, o_ze. OAYW " Y | OIHVW | ommxmmw OEENE T~ . TR T e
RS vwama«oéwomﬁﬁ o Lo R S ok S : SEAVQIAILDY ~ o moﬁgaoi

uﬁuo_Om H.un m=5> 15 US souDwAY woxuﬁ&mﬂ ap anuomcd vz 5:900 ﬁonﬁa.uacouv uw a0 coﬁma ot} uﬁ.a menoﬁ_unouc $NS DIBLLIBIDU Imo,qn_OU 571 op ovwnmmm

e-9/W1D/484 Nmomao omﬁou

Vu.ON jilfajesgerats oty _Uﬂmc.mrc._ﬂ UEHO*C“.

T {dLM-HANNDYO-Ov4) DDatod |op 2DA 184 ‘suniues owmiol

i .u_ruo_om _mn m__a.) |2 u= puDibo nun_&yuﬁcou Df ANLUISID D ANGIENGS B1od [BUCIONISY; 5 ooited TRI908 SUIO|US (9P UDHISE D] 0pUSIACWIDI] 0153401

PEOZ olsubo-0laud ap IDZRS! DIDG DIYRUDIS0Id UGIBOIHUDId 3P QIPDOT | OXBUY ﬁ )

10




ol

09

SACOD B0 sDHUBSILLDLSY ‘Dieuel 3D 0
LBY S0 0% 18 US ooomon 2152 SOLDE

)
[

D CCEND0 86 oomb&o.vmoa =}
oA 282 ciuniuos cwoiBoug @

B0 SCOOUNTSN 80 0Dy (& Lo

13}
o
O

puodss Tew 2p H.Em:t

AW YOC DUCSCIC 188
§ H
H £
: i
]

| 5ot s ouosEC oo

j oot 0T D 80 LCIDUSID T DB 180T0LU0IND { STCICOD 300 5BUCITNY

STmASOU SO UOD STUSILIDUSY A SRUCIDOUDDODD | USF Qnru.DJumcomuamrmuu_wunh
SBUOIDDS A SOOUDCIC  SDUSNG SOUSNG S| 80 UOISOTLOWISSS

EOCIPUSICD

O B e % % X S0 SBUQIDUINDWSEE QIDIDISCT OYs JOUNSies DUN IICGDIZ P77 DODIALDY
T SOUDLLAY SOL0BIS0 20 SeibDUgEs
COUCTHAD SBUD 80 UGISOLS US
; z) i SOSTD BILD Disandse!

i ; $BOCOUCIN B0 SCLSIUDDSW LoIuzwaKdL
SDASNL LOD DILSHLN IOAIDILALW A [DIUSWLEUOASP @A
¢ X x i ox X X IoEess oied Ynidg 80 ol
ed
oe
fate!
E=Tlatel]
ust
2q
;ocuh_mo DOCIALIIUCT SO SOSDD ISAIL O SSUCIINLUSUS S0 © SOSILDES)
SOISCICCOLEU) A sDiusiUD us A so2B0I0COISU: STHLSIADISY
% x X % ¥ % J 30] IDTDRCS 'Oy 4 ISLNSLOD IDUGITICTCIS 277 | DODIALDY L
/0 DIp OID8W 5P /o Jd o 80
seUCIUNE) £ IDOUDSEE 1o10d (DADCULOT OIDAES
2isL GAINDE UGIDOULIO)
; CIQDDIUl 505830

US DB D) 80 CIDUSUSE O

oiSoady 2idos oipnisa,,
eyl olali{]slel T2 - -iwlaleTi=TN
i m@{mou o) UCD  DUIDICeT

S (cho
: TGUEQ&:O)
Tl 3P SiDoIOCn

PEE=TToloJIBE= 10T HadTA]

US G5 DA DULOYNTUCD T ,mOcoo_UE_ soaand _a oand: craual
0l S0 LODONE OF US SEOIUE UCD SHOINLDU 10 SRRIEUES,
sounndl A DIooUES DOCIKIoNLOD SOLOUBL DUBl ﬁ.ﬁnaroﬂnf
S0 CHBIOW NOD SCLCUOIDOIE] SONSNDE onDiued i Lsoyselap
Us  SSIDISNDD  STDIDBU SO T O | “erssiopuciss




e

CUnIB0 pOCWMIDLUCS Df 3D Uoysed A uginueaaid oy aiod UQIDTDUL Lo US oo
ROUSIDNA .m_fE =1 {
LOID(SUDI] B UDIND cusivzanbal ohodo Bnc:n Eouu 23 BjUSUHDUM

SRS =a8T U 7NOUAr N A XA HSD[ Y [ZNEZs UG X [ /SI9p(04/2A PO 2 E00S 9A LD SO Dau U SIGRIOCSID S1i00I0d 180 DA

aunjueD omBon (B 000U 12 ue soooeuad UCien; ek SCUsnICs 'LOIDDILSA 3D SO 7S 80 sucdsip snk niconro Dauy ue edoua un cocseust oy 8¢
LDIUSCIC 18D S0A 19 US DudY O 50 DiDususl o sod oindsn indPuLd o) e mibojodyl, oS3 un

'CARDSIDD 181T0IDD 8D SEICISINDT SDORSIU 80 SD0I0CD Ue DODILNLGCC 20 SDEID A sDouooid sousng oL sofroypy sajpdisung, oopsoubnip up

SOSOZIGE $O ﬁo_nmm.) A SCUSLUINU SOUDSISO LS SSIDUSISDUIRIL $2I00UDLISS A SOICIDISD 21604 1pUoDU Uopoisifa, suuopt un

DUDILDUING LCIDTC Of A 200 O 'CfiQU0sS0 190 J0AD) O DIUSIWDLSY DuN [UQIIDIISWIY Of D 3422420 |SF Uolis3D, oinB pun

IDgRI 8 Zndnis A DiY ud 054 piod {y13y) souniBo soORUod 8P sosDT 3D cxsifey 1@ pind DaW] Us DJUSIUDLISY DU

fUOISEIALL] "CaMm) SEIDIOS SOIDNLOD 80 S0SDD O UgISUSn 30 Ding bun

puniBD DOPIALDIRYOD D] 3P 2{DPpIoGs

15 p/od 032uDb D $ISUSS A SOUDWAY SCYDIRISP Sp SBIDPUDIS soifiojopoistl A SD{USIUDIIDY SO} 8P 0sn [2 US upiodioau seoyqnd sSUQIDNISYE ST 'T7 ] 0lonpold

YDLCDOL A USTe,5 DADKY mcrmoﬁr. SECOOILMLCD 80 OB5U0D JIAID PDPSI00S

QD7) LOEEUIAN A 03T T UATY TSOZUD TNUDUSS LUl D7 sapoogondisunyy

O3 _mm:mumémz ODDAL Bwumm

DULDW DUESIUDILY 30 Uorocm TN T Y IDEDIDN] J040RS

4338 sjv_n_a.m

3438 WS MYEIS IS GV N Y OYW dYNOTD DI SYHEIINGYE HCd 'HIGYJ4OD ‘oagnoaly Jopsag
SSUSIDNILESUL 57 20 W40 '+ %4191 SOLRDUCIDUNY /07 S0UDDUNSa(

"DEDZ SOWDG 0UBNg A 70ADISA Tiy DiU 07 A UDQ0D "DEMUSHING S0 DOCNIT SOU0UIS]

STUCY 7R 'SBUOISES ¥ | 'STOINDELL £ IOPIUSILeD

{153] sod A 231 UOPDNDAS A UCnosle "LopooywuD|d ‘0o1ECUBOD lUHIBDUIIoE 3D UDHd

NS 8P 2abojia uod nunibo

SOPIALDIELOD Df 3P Uoisab A upiousasid oy injofsw piod s2pephgoy A SOJUBIUEDLUCT USIBINEPD USIDUSAISILL 8 DD (@ US spayqnd SBUGIDNUsY SB7 "1 L 0§aNPald
elttielolla P

3P S(DA |2 US SOUDLLAY SOUDAISR SR SNDoNa LA DEDISD POPIARDIINCD T 8D uonsaBb oy pind sapopiobpdod sns DjUSWeIDY PoYgNd POPYDUSIZNISU BT | opRYNsay

YV ADCN 13ED0 WIS YESIGOD '(CGIENO D38 NV

o

“£7O7 UOIDDILaWSICLY O ALUDING sCoTsual sopnis
A STIBCICDCISU STIUSILDLBY 'SOUSLUNTOD 50 Li08ACd A 01084014 [P S80LDIT SO 80 ugDoiLesaid DUN 920U 'DIND0IC] 180 BB A {8< QN0 o_.,_o_uohn_ 3

CLD3A0%d 130 O4Wis 'L VAL
DIDUSPISSI4 D] 8P CPDALY DUDIBIS3S B A HIAVJIOD 2442 UQIS0UIPICSS 20 QOIUNSY Bl 3P sOpDinisy

DIDUSDIESI] O S0 DOOAL] DUDISISSS 0] A HIGYLOD DilLd UGDESLTE O 80 02D 18 U2, DIYICL |90 S{0n 8 us CUDIE0 DODIARDILLCS O ANURUSID O INQUILOT
nipd UL & oxpod T0IZoS SIS IBD a@ﬁmm O COUBIACLUDIL, T108ACKd 18 JOd soonmmued SOIUSWND0D A UGIDDULIo U 50 DEaLUS DI O awisindas g
oaRigo

DISUSDISId D} 90 PRRALY DLUNEIDSS A HIAWJOD U0 UgIonUIpiood A ofngol ap oiny 'zoxsuy oiunfpo a5 'goxasuy

g =1

0%



: ofauDil A UQIDRIRsU
[ 'osn op sepDPISEDRU sD] Dajupid A (¥03y} soioyuod ep sosn) 9p cusisy |sp
© 0sa (2 DiDd DAVl US DUSRUDOSY Df A $O{UaWnlsul sof |DLCIN] 19D [DUSnU B DSIASYE .

$3IDI{D0S SALIHPUCT 8D SOSPD
. D uQDUSID Bp PN B D s2sNfD UpiodiodU; & USIDDWIOU] SP OPIUSIUCD |2 IDSIASY -

€
0
=
8]
4

| D] 30 DIUOWSOOD D DIOd SDUDIUMOA 3
U8 SOIDIUGT S8 UQIDMOSS! D) DIDd SCALDULIBID seoaigu A ouniBy ©
USSCIUSWy O D CUDaisg

3
SSIOUMIDU SOUN0S) A SOUCLIS]

EIN | spLSl SO D SDUSBIPUL SOIqSnd SO 8D SOLUOSIE0 8IG0S SEIDUCITOLISIUI SBIODUTIST [ SINDOW |

i DOUNOD SCINPOWS S31) $0f 3P U0iDDWIoL 9p Unid (B0 Op[USIUOD |S JDSIASY -

” DB 10.d 05 UOD 5000UCDCIS] A "S8[DIniDy

| scunDal A souCpue: ‘Dasl 0 0 soueBipul sogand sO) BT SOUDSISD SIGOS SE{0UCITOUS
&

{samopupise ap  Jomoopds o ol

od SODOIDaU  SOIUSKLDLSY 90  UQIDDIHANG -
: LOAIDSIOD J2iD0IDT 80 $BIDSIN0D SRIDSL 2D 2010 Us
| popunuode s soaip A sooyuDDId sDUSnd ‘opsIco soBzo|oy sspdpuud, sousouBoiy -
ousolod
15D SIDA 12 US DULsL D 50 oDusus) o iod oindsp wdouud o 80 cifgdy,, opniss «
: DHDUUDLINY UCIDDT O] A 20d O '0ijoLDseD .
L1800 10AD) © DIUSKUDLSY DUM ILODOSWIY O] © oudsleq B0 UguseD, ond [ o«
: IR "
A DLSL D) D 0SE00C 8D DUSIDW US ISDUOIDDULSIU SSIDRURISE $3Uonopdwos 720 -
[vD33} somopuoD
8p 500D 8P ousiBey osU) ue DiUSKUDLBY Df 8D 05t 19 Dind SDiusiUDlLisy A DUCLO] - .
{ellEialella ] S2IDID05 SCISILUCD 80 0503 D UOIOUSID 8D DING «
20 oA 49d) UOIDOWI0L 9D $O59201d SO 30 [SOINCHUI £} ODHDWS: ODUSIIOD  » w
Ov4 DHUSU0D 2nb {dIM-HANND YC-OV4d)

B

{d4M-HANNDYO-0OV4) 2IUD0{Cd (2P SlIDA 484 ojuniuoD puwinifold
D{2USpIS2id D P DPDAL DUDIRIZES-HIQY4dOD SHUS UQIDSUDI] 1] 3jUninp cAodo Sp DINY ToXauy




JdSHICY 0D

“sasall g| pind 0so0s A odwal
us uosURe pind 0§53401g R OJUSWINDOP (B8 NY1¢IDIT SUD DRUSKUUS Dj JoUousaS

S4M-HANMNSY

-0 4 soouaby ouicicct T UGS
soiousfc s £ UCuIBa)
4G4 CODUDISIDES ¢ i UoISIASY
JBING A0 sasale g| Dind 0500 A odwiall Us UOIsU2IXE pInd 942840 19p DPUSIUUZ D) I0IoGR(3
SIHIEYEIN i T ""pzor cjscboD-cADw 3p

LI ADT

' 0150 Uis odWlal U UQSUSIXS UG 01D3A0Id 3P OjUSWNICR |8p DPUSILLG D} Riognd

YOIy¥ s0soD ap cusiBay, ep paulj ue
CIUSRUDLSY D! 3P 030 A UOID0[0sUl B DISd SaDione] s9i8lR) 20 pWnIBouold IniAug

. SDPIBS;0id sTaD UGS $oppUoiSDia] A S8RIinjou sesInoSl
: A souojiiel ‘pust of o spusBipll soigend SOf SR SOUDSIRE BIGOS STRUCIIDUISYY
. s3ippuUDisE  Sp  UQIDDDjIdT D] pipd  SDPOIPSW  SDUS[UDISY  8p ugilD3ngnd

A L CALIDB|CD I9{DRIDD 2P

. S3ID[BINDD SHPIPSW 9P S(DPICYD U pRpuNiodo Sp sD3In A SDDDDId SDUSNg 'OHSD
! soBzofioy sepdioupd, odysouBolg B UD $DR{DS|GRISD SSPDPISIIBU S| IDIYNUSP]

TONDCIR [SD 3|IDA [ US DUSY D SP DIDUSUS DI

: iod pindsip jodisuud pp ep piBojodli, OPAIST D USIDUNL US s3PRPISSHISY S0 I0J{USD)

LJOlclllsl s A DSy

| D] B 053000 9 DUSDW US SS{DUCIDDUIS] S2/0PURIST, $BUCIDDIdUOD 70 5§91 IDTIDUY

Db




Segepldn

INFORME BIMESTRAL D& AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas | Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsahie
Basa Legal; Avliculo 53 Bis at Dpciato Nomvero 101-97 dul Congraso de la Repibiica, Lay Orgénica del Presuprosta (pdicionado Dacesto Nimeio 13-2013, Adtovia Kk

{, DATOS GENERALES
Periodo que reporta:
Afio:

Fecha de envio:
Dependencia:
Institucion:

Bimestre: 2

2024

03/08/2024

Direccion de Atencidn a la Confiictividad

COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS
FIUMANDS -COPADEH-

I INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Conrdinador (Tomador de decisiones):

Nambre:

~, Correo Blectronico:

¥ Datos de Autoridad Maxima:
Nombre:
Cotreo Electronico:

Il INFORMACION GENERAL
Datos del Programa/Proyecto:
Codige del sistema:

Nombre del Programa/Proyecto:

No. de Donacidn:
Na. de Acuerdo gubernativol ministerial/ resolucidn:
Fuente Cooperante:

Direceidn Fisica del Proyecio:
Teléfono directo del Prayecto:
institucidn Eiecutora:

Direceitn de la tnstitucidn Ejecutora:

~ Dhjetives del Programa Proyecto!
# Objetivo General:

Objetiva(s) Especifico(s):

Plazos Clave del ProgramalProyecto,
Fecha de susolipcion:

Fecha de inicio:

Fecha de aprohacion (acuerdo gubernative/ minksterial/ resoluciony:
Fecha de finalizacion de la fase de ejecucidon:
Fecha de finalizacion original;

Fecha de finalizacldn vigente:

Leda. Arely Marisol Zea Wellmann
araly.zeacopadeh.gob.gl

Leda. Arely Mariso! Zea Wellmann
arely.zea@@copadeti.gob.gt

SIGEACI301

Promoviendo fa gestion det entorno social polilico e inslitucional para
contribuir a disminuir la conflictividad agraria en el Valle del Polochic

00130021 PRF/GTM/B-5

063-2022-COPADEH

Orgar)\izacién de las Naciones Unidas Para la Agricultura y la Alimentacion
(FAD

13 calle 15-38 zona 13, Ciudad de Guatemala

2318-5500

COMISION PRESIDEMNCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS
HUMANOS -COPADEN-

13 calie 15-38 zona 13, Ciudad de Gualemala

Dotar & la Comision Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos
(COPADEH- de conocimienies, herramientas y habitidades para realizar
una mejor prevencion y gestién de la confiictividad agraria y para
promover ta seguridad afimentaria con un enfoque de derechos humanos y
con una mayor pertinencia cultural.

1.Forfalecer las capacidades técnicas institucionales en el area de
intervencién, incorporando fos enfoques de derechos humanos, de género
y del triple nexo paz-desarollo-humanitario, para mejorar la prevencion y
gestion de la conflictividad agraria.

3 Facilitar a la COPADEH el uso de las herramientas y melodolegias
estandares de derechos humanos y sensiblas al género para el abordaje
de {a confiictividad agraria.

31/B/2022
1/6/2022
231942022
50172024
3612024
31/5i2024
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Tipo de Cooperacién:
Cooperacién Técnica No Reembolsable

Estado del proyecto:
£n Ejecucidn

FU!:N TE (,OOF’ERANTE Ejecutadu por Ia fuente cooperanle Ejecucuan dlreota

Modalidad de Ejecucidn:
Cjecutado por la Fuente Cooparante

Mecanismos de Ejecucion:

-

* Registro de SICOIN:

i il SEAED el Wiy T R o K e LA e 5 i ] b R v b st i B i
Monto suscrito con ia fuente DOLAR 252 574 8'3 7.71012 1, 94‘3 6‘35 42
cooperante ESTADOUNIDENSE

Total: 252,574.83 1,949, 645.42
Aporte nacional 0.00 0.00 0.00000 0.00
{contrapartida) cuanda

aplique

Total: 0.00 0.00

0,00000

Otros apores

% "";g I*W‘ﬂl{\ ‘ﬁ'\l'i"

@E‘ﬁ‘ L

S

e ‘ R kit xg.; ,1%.?, G ; G ) i
Monto gue ejecutara la 252,574.83 7.71912 1 949 855 42
fuente cooperante ESTADOUNIDENSE
Totak: 252 574.83 1,849,655.42
Monto que ejecutard i DOLAR 0.00 771912 0.00

¢ insiitucion ESTADOUNIDENSE

0.00

Beneﬂ,mr:os del Pro rama o Pro ecto:
T d

Instituciones Beneficiarias del Programa ¢ Proyecto:
COMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -COPADER-

. AVANCE FINANCIERO
Deta!tp de de“embolqos rec;bndos de la fuente coopcrante-
¢ RS TN & ML) s e (ps

Detalle de ejecucion de los aportes del copperants monlos en Quet?ale'a
1 (IR ui:a S T %\u%ﬁ
L I




COMPONENTE - Producto 1. Las Instituciones pdblicas en el 1.033,722.77 n.co 1,033,722.77 924,265.64
drea de intsgvencidn adquieren conocimientos y habilidades

para mejorar la prevencion y gestion de la conflictividad

agraria con enfoque de SAN

COMPONENTE - Producto 2. Las instituciones publicas 915,932.65 0.00 915,932.65 880,379.17
incorporan en el uso de las harramientas y metodologias

estandares de derechas humanos y sensiblies al género para

el abordaje de la c ividad agraria.

COMPONENTF Pmducto 1 Las mslﬁuclones publlcas en et
area de Intervencion adguieren conocimientos y habllidades
para mejorar ta prevencidn y gestidn de la conflictividad
agraria con enfoque de SAN,

COMPONENTE - Producto 2. Las instituciones plblicas 0.00 0.00 0.00 0.00
incorporan en gl Uso de las herramientas y malodologias

eslandares de derechos humanos y sensibles al género para
¢l abordaj iclividad agraria

COMPONENTE Producto 2. Las inslituciones 0% 99.50 %
pliblicas incorperan en el uso de las

herramientas y metodologias esténdares de

derechos humanos vy sensibles al género para el

abordaje de la conflictividad agraria.

COMPONENTE - Producto 1. Las instituciones 0 % 99.00 %
publicas &n el drea de intervencién adquiaren

conocimientos y habilidades para mejorar {a

prevencion y gestidn de la conflictividad agraria

con enfoque de SAN.

Vill. RESUMEN DE EJECUCION
% de Avance Acumulado de Ejecucidn

Desemholsos

Es una donacion y ejeculada por el cooperante Ninguna
Ejecucion Financiera
La ejecucién financiera esiuvo a cargo de fa fuente cooperanta Ninguna

Ejecucidn presupuestaria
Ninguna

03




Ejecuclan fisica B
A raiz de la restructuracién institucional y de ta iransferencia de los temas Se realizd reuniones de seguimiento entre la COPADEH, Secretaria
de conflictividad hacia otra dependencia gubernamental, y que el proyecto Prlvada de la Presidencia y el Proyecto

se alinea a lag prioridades institucionales, se estd a la espera de definir los

proximos pasos.

02
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RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANGIERO - 1AFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Externa ne Reembolsable
Hase Lepak Adiculo 53 Bis 5! Dearelo Mimers 101-87 del Congroso de la Rupiblica, Ley Diyénica dul Presupluste (sdicionade Decruto Sdmera 13-2013, Artfouto 333

Perlodo que reporta: Bimestre: 2

Afo: 2024
Fecha de Impresion: 03/05/2024

DATOS DEL PROGRAMA/FROYECTO
Cadigo SIGEACL: SIGEACI301
Nombre del Programa/Proyecto: Promoviendo la gestien del entomo social pelitice e institucional para conlribuir a
disminulr ta conflictividad agraria en el Valle del Palachic
Dependencia: Dirgecidn de Atencidn a la Conlflictividad
Instiucion: GOMISION PRESIDENCIAL POR LA PAZ Y L.OS DERECHOS HUMANOS -
COPADEH-
-, Objetivo General: Dotar a la Comisidn Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos ¢ COPADEH- de
conocimientos, herramientas y habilidades para realizar una mejor prevencion y
gestidn de la condlictividad agraria y para promover la sequridad alimentaria con un
enfoque de derechos humanos y con una mayoer parlinencia cuitural.
No, de Donacion: 00130021 PBF/GTM/B-6
Estado dei proyaoto: Sequimiento
Fecha de suscripcidn: 3022
Fecha de inlclo: 1/6/2022
Fecha de finalizacion vigente: 31/6/2024
Fuente Cooperante:; Organizacidn de las Naciones Unidas Para la Agricultura y la Aftmentacion (FAO)

EIEEEL A

Monto Suscrita: Q). 1,949,655.42

Monto total de desembeisos recibidos . 1,949 655.42

{por ta Fuerie Cooperanie):

Wdonio ejecutado Q. 1,804,644 .81

(suscrito Fuenlg Cooperanle):

Monto ejecutado Q. 600

{suscrito Aporte Nagional):

Monto total ejecutada; Q. 1,804,644.81

% Avance Financiero: 92.56

% Avance Fisico: 99.25 .
El. PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO Y SELLADO POR )

4) - 4 /(G

el
—
(E_lghom ’ofpor: 5acqua¥ine Cristina Franco Orellapa@a 3
Encargado de’Cooperacion... T ,525’ GHPAp s

2

Leda. Arely Marisel Zga Walirann 50! Leda. Arely Marisol Zea Wellmann
Gerente/ Director/Cooydinador ' Méxima auteridad de la Instilucion

Responsahle Area Técnid ATely Mar'ist;)l\Zea Well
Directora Ejeculiva en Fihciones L ;
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